Zalgcznik nr 2 do Zarzqdzenia nr 21/12026
Dyrektora Centrum Ksztatcenia Ustawicznego

z dnia 01 wrzesnia 2026r.

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje miedzy maloletnimi shuchaczami
a pracownikami pedagogicznymi i niepedagogicznymi
w Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Kutnie

oraz zachowania niedozwolone wobec maloletnich shuchaczy

§1

Zasady ogdlne

1.

Zasada, ktorej przestrzeganie jest wymagane od personelu w odniesieniu do wszystkich
czynnosci podejmowanych przez personel w jednostce, jest dziatanie dla dobra stuchacza
niepetnoletniego i W jego najlepszym interesie.

Personel placowki traktuje sluchacza maloletniego z szacunkiem oraz uwzglednia jego
godnos¢ 1 potrzeby.

Personel dziala w ramach obowigzujacego prawa, przepisdOw wewnetrznych instytucji
oraz swoich kompetencji.

Niedopuszczalne jest podejmowanie jakichkolwiek czynno$ci niedozwolonych,
okreslonych w niniejszej procedurze, w jakiejkolwiek formie.

Zasady bezpiecznych relacji personelu ze shuchaczami niepelnoletnimi obowigzujg
wszystkich pracownikoéw pedagogicznych i niepedagogicznych oraz osoby czasowo
majace kontakt z matoletnimi stuchaczami np. osoby organizujace praktyki zawodowe
w zaktadzie pracy, opiekunowie praktyk.

§2

Osoby wymienione w § 1 ust. 5 zobowigzane sg do utrzymywania profesjonalnej relacji
ze sluchaczami matoletnimi 1 kazdorazowego rozwazenia, czy reakcja, komunikat badz
dzialanie wobec stuchacza maloletniego s3 adekwatne do sytuacji, bezpieczne,
uzasadnione i sprawiedliwe.

Osoby wymienione w § 1 ust. 5 zobowigzane s3 do dziatania w sposdb otwarty
i przejrzysty dla innych, aby zminimalizowa¢ ryzyko blednej interpretacji swojego
zachowania.

§3

Zasady komunikacji i traktowania stuchaczy maloletnich
Zasady komunikacji ze stuchaczami matoletnimi:



1) udzielaj odpowiedzi adekwatnych do wieku matoletniego i danej sytuacji,

2) nie wolno zawstydza¢, upokarzac¢, lekcewazy¢ i obrazac,

3) nie jest dopuszczalne podnoszenie glosu na matoletniego w sytuacji innej niz
wynikajgca z zagrozenia jego bezpieczenstwa lub innych,

4) pracownicy Centrum utrzymujg dystans zawodowy,

5) komunikacja interpersonalna opiera si¢ o zasady wzajemnego szacunku
1 poszanowania godno$ci matoletniego stuchacza,

6) pracownicy Centrum nie ujawniaja podczas rozméw wrazliwych informacji
o stuchaczach matoletnich osobom do tego nieuprawnionym, w szczegodlnosci
dotyczacych zdrowia, potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych, mozliwosci
psychofizycznych,

7) pracownicy powinni zachowaé szczegoélng ostroznos¢ wobec maloletnich, ktorzy
doswiadczyli naduzycia 1 krzywdzenia lub zaniedbania. Nalezy mie¢ na uwadze, ze
takie do$wiadczenia moga prowadzi¢ do nawigzywania
niestosownych/nicadekwatnych fizycznych kontaktow 2z dorostymi; pracownik
powinien wtedy reagowac stanowczo, lecz z wyczuciem,

8) w przypadku konieczno$ci rozmowy z matoletnim na osobnos$ci, pracownik powinien
przeprowadzi¢ rozmowe  dyskretnie, zapewniajac  matoletniemu  poczucie
bezpieczenstwa i komfortu psychicznego; odstagpienie od prywatnosci powinno by¢
uzasadnione.

§4

Zachowania niedozwolone wobec maloletnich stuchaczy

1. Nie jest dopuszczalne ujawnianie danych wrazliwych dotyczacych maloletniego,
wyszczegolnionych w art. 9 ust. 1 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepbywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz.U. UE.L. z 2016 r. Nr 119 poz. 1), obejmujacych
np. pochodzenie rasowe lub etniczne, poglady polityczne, przekonania religijne lub
$wiatopogladowe, danych dotyczacych zdrowia, seksualno$ci albo orientacji seksualnej.

2. Zachowania niedozwolone obejmuja uzywanie wulgarnych stow, gestow oraz zartow,
czynienie uwag, ktére stanowig lub moga by¢ odebrane jako nawigzywanie
w wypowiedziach do aktywnos$ci badz atrakcyjnosci seksualne;.

3. W sytuacjach wymagajacych wykonania przez personel placowki czynnosci udzielania
pomocy przedmedycznej matoletniemu nalezy unika¢ innego niz niezbedny kontaktu
fizycznego z matoletnim stluchaczem. Kontakt fizyczny dopuszcza si¢ wytacznie w celach
pomocowych, w sposob naturalny im za zgoda matoletniego.



10.

Niedozwolone jest wykorzystywanie relacji wynikajgcej z wladzy lub przewagi fizycznej
(zastraszanie, przymuszanie, grozby).

Nie jest dozwolone utrwalanie wizerunku stuchacza matoletniego dla celéw prywatnych
poprzez filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie. Zakaz ten obejmuje takze
umozliwianie utrwalenia wizerunkow matoletnich osobom trzecim. Wyjatkiem jest
utrwalanie wizerunku na potrzeby placéwki, na podstawie zgody udzielonej przez
rodzicow / prawnych opiekunow.

Nie jest dozwolone proponowanie i uzywanie w obecno$ci matoletnich uzywek, np.
wyrobow tytoniowych.

Nie jest dozwolone nawigzywanie z maloletnim stuchaczem jakichkolwiek relacji
mogacych zosta¢ uznane za erotyczne.

Niedopuszczalne sg zachowania o charakterze prywatnym, poufatym lub faworyzowanie.
Niedopuszczalne jest stosowanie kar naruszajacych godnos¢ stuchacza.

Niedopuszczalne jest traktowanie stuchaczy niesprawiedliwie, nie wolno zasugerowaé
stuchaczom w trakcie relacji interpersonalnych ich statusu materialnego, wygladu (poza
wzgledami bezpieczenstwa poruszania si¢ po Placéwcee, np. obuwie na wysokim obcasie

podczas poruszania si¢ po schodach), wynikow w nauce.

§5

Zachowania niedopuszczalne w sieci i poza godzinami pracy

1.

Nie jest dozwolone nawigzywanie kontaktow z matoletnimi stuchaczami ucze¢szczajacymi
do placowki poprzez przyjmowanie badz wysylanie zaproszen w mediach
spotecznosciowych.

Nie jest dozwolone utrzymywanie kontaktow towarzyskich z matoletnimi
uczeszezajagcymi  do  placowki  za posrednictwem szeroko rozumianych sieci
komputerowych 1 zewnetrznych aplikacji. Dopuszczalng formg komunikacji z matoletnimi
i ich rodzicami lub opiekunami sg kanaty stuzbowe (e-mail, telefon stuzbowy). Z kanatow
tych nie nalezy korzysta¢ poza godzinami pracy. Wyjatek stanowia grupy oddziatowe na
massengerze, gdzie opiekun semestru lub nauczyciele uczacy przesytaja wazne
komunikaty i opracowania materiatu dydaktycznego.

§6

Odpowiedzialnos¢

1.Ztamanie zasad wymienionych w przedmiotowej procedurze jest podstawg

odpowiedzialnosci dyscyplinarnej lub karne;.

§7

Zasady zapewniajace bezpieczne relacje mi¢dzy stuchaczami maloletnimi



W Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Kutnie nie ma zgody na przemoc
fizyczna, psychiczng, stowna, ani cyberprzemoc pomigdzy stuchaczami.

Stuchacze szanujg przestrzen intymng innych stuchaczy, w szczegdlnosci poprzez
nienaruszanie nietykalnosci cielesnej, jak rowniez szanujg prawo do ich

prywatnosci.

Stuchacz w komunikacji z innymi stuchaczami zachowuje szacunek wobec nich,
nie odnosi si¢ do ich cech personalnych, szanuje indywidualno$¢ i tozsamos¢
kazdego z nich, jest otwarty na racje innych, pozwala na wyrazanie wtasnych
opinii przez nich, szanuje opinie takze r6zne od wilasnych, o ile nie naruszaja
dobra innych lub nie sg wyrazem przemocy i nie zach¢caja do przemocy.

Zabrania si¢ stuchaczom: wy$miewania, obrazania, stosowania hejtu, przemocy
fizycznej, slownej, nagrywania/rozpowszechniania wizerunku innych shuchaczy
bez ich zgody, przegladania rzeczy osobistych, wyrazania negatywnych,
przesmiewczych komentarzy na temat zachowania, pracy, wygladu
kolegdéw/kolezanek, spozywania alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych
substancji, ani zachecania do ich spozycia.



