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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Statut Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Kutnie, zwanym w dalszej czg$ci statutu —
Centrum okre$la w szczegdlnosci:

1)  Nazweg, siedzibg i adres Centrum,

2) Cele 1 zadania Centrum oraz sposob wykonywania tych zadan,
z uwzglednieniem wspotdziatania ze szkotami i innymi podmiotami, na
rzecz, ktérych Centrum wykonuje zadania lub z ktorymi wspotpracuje,

3) Szczegdtowe kompetencie 1 zasady wspotdziatania organéw Centrum,

4)  Organizacj¢ Centrum w celu ksztalcenia, doksztalcania i doskonalenia
w formach szkolnych i pozaszkolnych, z uwzglednieniem mozliwosci
tworzenia pracowni, laboratoriow, warsztatow i innych komorek
organizacyjnych,

5)  Regulamin Rady Pedagogicznej,

6)  organizacj¢ biblioteki centrum,

7)  prawa i obowigzki stuchaczy.

2. Centrum prowadzi ksztalcenie w systemie zaocznym i stacjonarnym.

§2
1. Nazwa centrum ksztatcenia ustawicznego zawiera: Centrum Ksztatcenia Ustawicznego
z siedziba w Kutnie przy ulicy Staszica 27, 99-300 Kutno.

2. Zajecia dydaktyczne prowadzone przez Centrum obywaja si¢ w siedzibie Centrum
w Kutnie

§3
W Centrum dziataja szkoty publiczne w rozumieniu przepisOw ustawy o systemie
o$wiaty.

§4
Organem prowadzacym Centrum jest Powiat Kutnowski, organem nadzorujagcym
— Lodzki Kurator O$wiaty.

§5

Podstawa prawng dzialalnosci Centrum jest Uchwata NR 201/XXIX/2001 Rady
Powiatu w Kutnie z dnia 23 lutego 2001 r. w sprawie Powotania Centrum Ksztatcenia
Ustawicznego w Kutnie oraz niniejszy statut.

§6

Centrum jest szkolg publiczna.
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§7
1. W skfad Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Kutnie wchodza:

1) V Liceum Ogolnoksztatcace dla Dorostych w Kutnie,
2) Szkota Policealna nr 5 w Kutnie,
3) W Centrum moze funkcjonowaé szkota branzowa II stopnia

2. Centrum prowadzi takze ksztatcenie w formach pozaszkolnych.

§8
1. Czas trwania nauki w poszczeg6dlnych szkotach, zgodnie z ramowymi planami
nauczania wynosi:

1) w szkole policealnej — 1,5 roku, 2 lata,
2) W liceum ogolnoksztatcacym dla dorostych — 4 lata:
2.Czas trwania nauki w pozaszkolnych formach ksztalcenia reguluja wiasciwe
przepisy.
3.Centrum ksztatci w zawodach wedlug klasyfikacji zawodéw okreslonych we
wlasciwym rozporzadzeniu.

§9

1. Centrum moze posiadac filie.
2. Centrum posiada filie w Krosniewicach i Zychlinie. Zajecia dydaktyczne w filii
w Krosniewicach odbywajg si¢ w Liceum Ogolnoksztalcacym w Kro$niewicach, natomiast
zajecia w filit w Zychlinie odbywaja sie w Zespole Szkot w Zychlinie.
3.Filia jest czescig organizacyjng Centrum. Filie posiadaja nazwy:

1) Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Kutnie, Filia w Kro$niewicach,

2) Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Kutnie, Filia w Zychlinie
4 Praca filii kieruje bezposrednio kierownik filii lub wicedyrektor lub dyrektor.
5.Dyrektor Centrum powotuje i odwotuje kierownika filii.
6.Kierownik filii podlega bezposrednio dyrektorowi Centrum.

§10

Dopuszcza si¢ rozszerzenie dzialalnosci Centrum w formach szkolnych i pozaszkolnych za
zgoda organu prowadzacego szkofe.

ROZDZIAL 2
CELE | ZADANIA CENTRUM ORAZ SPOSOB WYKONANIA ZADAN
§11
1. Centrum prowadzi ksztalcenie ustawiczne w szkolach dla dorostych, ktore

wchodzg w sklad centrum, oraz w formach pozaszkolnych, o ktorych mowa
w przepisach w sprawie uzyskiwania i uzupelniania przez osoby doroste wiedzy
ogoblnej, umiejetnoscei 1 kwalifikacji zawodowych w formach pozaszkolnych,
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2. Szczegdtowa organizacje, sposob 1 warunki prowadzenia ksztalcenia w szkotach
dla dorostych wchodzacych w sklad centrum ksztalcenia ustawicznego okreslaja
przepisy dotyczace szkot publicznych.

3. Centrum podejmuje niezbedne dzialania w celu tworzenia optymalnych
warunkow realizacji dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz
innej dziatalno$ci statutowej, zapewnienia kazdemu stuchaczowi warunkow
niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jako$ci pracy placéwki i jej rozwoju
organizacyjnego.

§12
1. Zadania Centrum to:

1) ksztatcenie, doksztatcanie i doskonalenie 0sob dorostych poprzez ksztalcenie
w formach szkolnych i pozaszkolnych,

2) realizowanie zadan zwigzanych z przyznawaniem tytutdéw kwalifikacyjnych
zgodnie z odrebnymi przepisami,

3) przygotowanie oferty ksztalcenia ustawicznego skierowanej do uczestnikow tego
ksztatcenia, zwigkszajacej szans¢ ich zatrudnienia, oraz wspodtpraca z Powiatowym
Urzedem Pracy w Kutnie oraz pracodawcami w tym zakresie,

4) doskonalenie metod pracy dydaktyczno-wychowawczej w zakresie ksztalcenia
dorostych,

5) udzielanie  organizatorom o$wiaty dorostych pomocy organizacyjnej,
metodycznej i dydaktycznej,

6) wspoltpraca z organizatorami oswiaty dorostych w kraju i za granica,

7) wspolpraca z urzedami pracy i zaktadami pracy w zakresie rekwalifikacji kadr,
8) opracowanie i wydawanie materialtow metodyczno-dydaktycznych dla
prowadzonego ksztalcenia,

9) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej stuchaczom

stosownie do potrzeb 1 zgodnie z odregbnymi przepisami,

10) organizacja  ksztalcenia, stuchaczy  niepelnosprawnych oraz
niedostosowanych spotecznie w formach i1 na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

11) dbatos¢ o efekty w zakresie ksztalcenia, wychowania 1 opieki oraz
realizacji celow i zadan statutowych,

12) organizacja procesow ksztalcenia i opieki,

13) tworzenie warunkéw do rozwoju 1 aktywnosci stuchaczy,

14) wspolpraca ze Srodowiskiem lokalnym,

15) zarzadzanie placoéwka wptywajace na podniesienie jakosci jej pracy,

16) organizacja réznych form aktywnos$ci pozalekcyjnej stuchaczy.

2. Centrum Ksztatcenia Ustawicznego moze ponadto:

1)  realizowa¢ zadania z zakresu praktycznej nauki zawodu, wynikajace z programu
nauczania dla danego zawodu,

2) organizowa¢ i prowadzi¢ ksztalcenie ustawiczne umozliwiajace spelnienie
obowiazku nauki.

3. Centrum umozliwia uczgszczanie na zajecia edukacyjne osobom przygotowujacym
si¢ do egzamindéw eksternistycznych. Ww. osoby skladaja podanie do dyrektora




Statut Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Kutnie — zmiany w tek$cie ujednoliconym — Zarzadzenie nr 24/2026 Dyrektora Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego w Kutnie z dnia 13 wrzesnia 2026 roku na podstawie Uchwaty nr 6/2026/2027 Rady Pedagogicznej
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Kutnie z dnia 13 wrzesnia 2026r.

placéwki przed rozpoczgciem danego roku szkolnego. Do podania powinny by¢
dotaczone kserokopia wniosku o egzaminy eksternistyczne zlozona do OKE
1 $wiadectwo ukonczenia szkoty. Ww. osoba winna zapoznac¢ si¢ ze statutem placéwki
1 przestrzegac¢ zasad w niej funkcjonujacych.

§13

1. Centrum kieruje samodzielng nauka stuchaczy utatwiajac im osigganie jak
najlepszych wynikow przez:

1) zapoznanie stuchaczy z programami nauczania i podstawami programowymi
I wymaganiami edukacyjnymi,

2) udzielanie pomocy w =zaopatrzeniu stuchaczy w podreczniki, poradniki,
komentarze metodyczne stosowane do zaocznej formy ksztalcenia,

3) udzielanie porad w sprawie nauki,

4) organizowanie konferencji  instruktazowych, konsultacji zbiorowych
I indywidualnych oraz zaje¢ lekcyjnych,

5) poprawe 1 recenzowanie prac kontrolnych, egzaminacyjnych, klasowych
1 wymaganych sprawdzianow.
2. Centrum zapewnia stuchaczom prawo korzystania z:
1) sal dydaktycznych i pracowni przedmiotowych,
2) pracowni komputerowych,
3) biblioteki i czytelni,
4) szatni,

5) pomieszczen sanitarno-higienicznych.
3. Centrum zapewnia stuchaczom bezpieczne warunki pobytu.

ROZDZIAL 3
ORGANY CENTRUM ORAZ ICH SZCZEGOLOWE KOMPETENCJE

§ 14
Organami Centrum s3 :
1) Dyrektor Centrum,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Stuchaczy.
W Centrum nie dziala Rada Placéwki, jej zadania wykonuje Rada Pedagogiczna.

§15
1. Daziatalnoscig Centrum kieruje dyrektor Centrum.

2. Centrum moze kierowac osoba niebedgca nauczycielem powotana na stanowisko
dyrektora przez organ prowadzacy, ktora nie sprawuje nadzoru pedagogicznego.

§16
1. Dyrektor Centrum w szczegdlnosci:
1) kieruje dzialalno$cia placowki i reprezentuje ja na zewnatrz,
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2) sprawuje nadzor pedagogiczny - chyba, Ze jest to 0soba wskazana w §

15 ust. 2.

3) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki w czasie zajeé
organizowanych przez Centrum,

4) sprawuje opieke nad stuchaczami oraz stwarza warunki harmonijnego

rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji
stanowigcych,

6)dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Centrum zaopiniowanym
przez Rade Pedagogiczng i ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe
wykorzystanie, a takze organizuje administracyjng, i gospodarczg obstluge
Centrum,

6) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych,
7)wspotdziata ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych,

9) odpowiada za wlasciwag organizacj¢ 1 przebieg egzaminoéw, o ktérych
mowa w odrebnych przepisach, przeprowadzanych w Centrum.

10) odpowiada za realizacje¢ zalecen wynikajacych z opinii poradni
psychologiczno — pedagogicznych.
2. Dyrektor Centrum moze, w drodze decyzji, skresli¢ stuchacza z listy stuchaczy

w przypadkach okreslonych w statucie Centrum. Skres§lenie nast¢puje na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Centrum
nauczycieli 1 pracownikow niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci
decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw Centrum,

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom
i innym pracownikom Centrum,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogiczne;,

w sprawach odznaczen, nagrdd 1 innych wyro6znief dla nauczycieli,
4) wystepowania z wnioskami w sprawach odznaczen i nagrdd oraz innych
wyro6znien dla pozostalych pracownikéw Centrum.
4, Dyrektor Centrum w wykonywaniu swoich zadan wspodlpracuje z Rada
Pedagogiczng i Samorzadem Stuchaczy.
5. W przypadku ksztalcenia zawodowego, Dyrektor Centrum w porozumieniu
z organem prowadzacym Centrum i po zasi¢gnig¢ciu opinii Wojewoddzkiej Rady Rynku
Pracy ustala zawody, w ktorych ksztatci Centrum.
6. Do zadan dyrektora Centrum w zakresie organizacji pracy nalezy :
1) kierowanie dziatalno$cig Centrum jako zaktadu zbiorowego oraz szkotami
wchodzacymi w jego sktad,
2) kierowanie pracg Rady Pedagogicznej jako jej przewodniczacy z mocy
ustawy o systemie o$wiaty,
3) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej
kompetencji,
4) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym Centrum
oraz odpowiedzialnos$¢ za ich prawidtowe wykorzystanie,
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5)  wystawianie dokumentéw dla stuchaczy (dyplomy, §wiadectwa,

zaswiadczenia) w mys$l obowigzujacych przepisoéw,

6) egzekwowanie przestrzegania przez shuchaczy 1 pracownikéw ustalonego
w zespole porzadku, estetyki, bezpieczenstwa i higieny pracy,

7)  okreslenic  zakresu odpowiedzialnosci  materialnej
pracownikow zgodnie z przepisami ,,Kodeksu Pracy”,

8)  organizowanie wyposazenia Centrum w $rodki dydaktyczne i sprzet

szkolny,

9) ustalanie wewnetrznego regulaminu pracy 1 przydzialu czynnosci
pomiedzy osoby sprawujace funkcje kierownicze,

10) ustalenie przydziatu czynnosci dla pracownikow nie bedacych
nauczycielami,

11) ustalenie zastgpstwa podczas swojej nieobecno$ci oraz zakresu

kompetencji (uprawnien) osoby zastepujacej,

12) dyrektor, co najmniej raz w roku, dokonuje kontroli zapewnienia
bezpiecznych i higienicznych warunkow korzystania z obiektoéw nalezacych do
szkoty lub placowki, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki oraz
okresla kierunki ich poprawy,

13) prowadzi czynno$ci zwigzane z organizacja egzaminow maturalnych,
egzamindw zawodowych oraz egzaminéw semestralnych,

14)  wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegdtowych,
15) ustala na podstawie propozycji zespotow nauczycieli oraz w przypadku
braku porozumienia w zespole nauczycieli, po zasiggnigciu opinii Rady
Pedagogicznej zestaw podrecznikoéw lub  materiatow
edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich oddziatach danej klasy przez caty
okres edukacyjny, materialy ¢wiczeniowe obowigzujagce w poszczegdlnych
oddziatach w danym roku szkolnym,

16) podaje corocznie i upublicznia zestaw podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych oraz materialdéw ¢wiczeniowych obowiazujacych w danym roku
szkolnym,

17)  dopuszcza do uzytku w placowce wybrane przez nauczycieli programy
nauczania dla danego typu szkoty na dany cykl i upublicznia je,

18) oprocz zajgé obowigzkowych organizuje zajecia dodatkowe, dla ktorych
nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania tych zajeé
zostal wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania.

§17

1.Dyrektor Centrum jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych nauczycieli
1 pracownikow nie bedacych nauczycielami, w tym zakresie do jego zadan w szczegolnosci

nalezy:

1)

2)
3)

dokonywanie oceny pracy nauczycieli wedlug obowigzujacych
przepisow,

nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku pracy,

sprawowanie nadzoru nad awansem zawodowym nauczycieli,
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4) powierzenie nauczycielom funkcji kierowniczych w szkole
i odwotywanie ich z tych funkcji,

5) kierowanie nauczycieli na badania lekarskie w ramach obowigzujacych
przepisOw prawa,

6) przygotowanie dokumentéw dla ZUS w zwigzku z przejSciem na emeryture lub
rente, ustalenie stazu pracy i poziomu wynagrodzenia dla spraw ptacowych,

7) przyznawanie nauczycielom oraz innym pracownikom Centrum wynagrodzenia
za prace, a takze innych §wiadczen zwigzanych z praca,

8) udzielanie urlopow,

9) przyznawanie w uzgodnieniu z przedstawicielami pracownikow wybieranymi na
bazie obowigzujacych przepiséw $swiadczen z Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych,

10) stosowanie kar porzadkowych w mysl obowiazujacych przepisow,

11)wydawanie $wiadectw pracy i opinii,

12)wspotdziatanie ze zwigzkami w sprawach uregulowanych ustawg o zwigzkach
zawodowych,

13)reprezentowanie zaktadu pracy w sprawach o roszczenia wynikajace ze stosunku
pracy,
14)podejmowanie dziatan zwigzanych z ochrong zdrowia pracownikow,

15)zapewnienie nauczycielom wyposazenia niezb¢dnego do wykonywania
czynno$ci wchodzacych w zakres obowigzkéw, zgodnie z obowigzujagcymi
przepisami i stosownie do specyfiki danej szkoty.

§18
1.Dyrektor Centrum powotuje i odwotuje :
1) wicedyrektorow,
2) kierownika zajg¢¢ praktycznych,
3) kierownikow filii,
4) kierownikow pozaszkolnych form ksztatcenia.

§19
1. W Centrum tworzy si¢ stanowiska wicedyrektorow.
2. Wicedyrektor:
1) peni funkcje zastepcy dyrektora podczas jego nieobecnosci,

la) sprawuje nadzor pedagogiczny o ile dyrektorem jest osoba wskazana w § 15 ust. 2.
2) przygotowuje projekty niektorych dokumentoéw organizacyjnych szkoty,
3) prowadzi czynno$ci zwigzane z nadzorem pedagogicznym oraz doskonaleniem
zawodowym nauczycieli,

4) pelni  biezacy nadzér kierowniczy nad pracg szkoét wg ustalonego
harmonogramu,

5) kieruje organizowaniem i prawidlowym funkcjonowaniem pozaszkolnych form
ksztalcenia,
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6) jest bezposrednim przetozonym, 2z upowaznienia dyrektora Centrum,

w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkotach i pozaszkolnych formach

ksztalcenia,

7) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow zatrudnionych

w szkolach,

8) ma prawo formutowania projektu oceny pracy podleglych mu bezposrednio

nauczycieli,

9) ma prawo wnioskowania do dyrektora w sprawach nagrod i wyrdznien oraz kar

dla nauczycieli, ktorych jest bezposrednim przetozonym,

10) ma prawo uzywania pieczatki osobistej z tytulem ,,wicedyrektor” oraz

podpisywania pism, ktorych tres¢ jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetenc;ji.

3. Szczegdtowe kompetencje wicedyrektorow, kierownika zaje¢ praktycznych,

kierownikow filii oraz kierownikéw pozaszkolnych form ksztatcenia okreslaja
odpowiednie przepisy oraz zakres czynnosci i obowiazkéw, ustalony przez
dyrektora Centrum.

§ 20

Rada Pedagogiczna Centrum dziata jako organ kolegialny do realizacji statutowych zadan
w zakresie ksztalcenia.

§21
1. Rada Pedagogiczna pracuje zgodnie z rocznym planem pracy Centrum i realizuje
nalezace do kompetencji rady zadania.
2. Posiedzenia Rady Pedagogicznej organizowane sg zgodnie z przyjetym rocznym

planem pracy Rady Pedagogiczne;.

§22
1. Przed rozpoczeciem kazdego semestru i po jego zakonczeniu odbywa si¢ plenarne
posiedzenie rady pedagogicznej.

2. Terminy posiedzen plenarnych odbywaja si¢ zgodnie z przyjetym rocznym planem pracy
Rady Pedagogicznej. W wyjatkowych sytuacjach termin ustala dyrektor Centrum.

§23
Dyrektor Centrum w uzasadnionych przypadkach moze zwota¢ nadzwyczajne posiedzenie
Rady Pedagogiczne;j.
§ 24
1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy Centrum,

2)podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji stuchaczy
oraz ukonczenia szkoty przez stuchaczy,

3)podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych
w Centrum,

4)ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Centrum,
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy stuchaczy,
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6) ustalenie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
nadzoru zewnetrznego, dla doskonalenia pracy szkoty, zestawu podrgcznikow lub
materiatlow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich oddziatach danego
rocznika przez co najmniej jeden cykl edukacyjny i materiatéw ¢wiczeniowych
obowigzujacych w poszczegolnych oddziatach w danym roku szkolnym oraz
wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z jezyka obcego innego niz
obowigzkowy, zaje¢ dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa,
lecz program nauczania tych zaje¢ zostat wlaczony do szkolnego zestawu
programow nauczania.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnos$ci:

1) organizacj¢ pracy Centrum, w tym rozktad zaj¢¢ edukacyjnych oraz organizacje
kwalifikacyjnych kursow zawodowych,

2) projekt planu finansowego Centrum,

3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagroéd i innych
wyrdznien,

4) propozycje Dyrektora szkoty lub placoéwki w sprawach przydzialu nauczycielom
statych prac 1 zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych
ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych,

5) zestaw podrecznikow lub materialow edukacyjnych obowigzujacych we
wszystkich oddziatach danego poziomu, przez caty cykl edukacyjny,

6) wprowadzenia dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, dla ktorych nie zostala ustalona
podstawa programowa, lecz program tych zajg¢ zostal wiaczony do szkolnego
zestawu programow nauczania.

3. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu Centrum albo jego zmian, ktory
nastepnie przedstawia do uchwalenia Radzie Pedagogiczne;j.

4. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Centrum.

5. Uchwatly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszoscig glosow,
zebrania Rady Pedagogicznej sa protokolowane.

6. Osoby biorace udzial w posiedzeniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do nie
ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady Pedagogicznej, ktore moga
narusza¢ dobro osobiste stuchaczy lub ich rodzin, a takze nauczycieli i innych
pracownikow Centrum.

7. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci. Ewentualne zmiany
w Regulaminie Rady Pedagogicznej w CKU w Kutnie wprowadzone beda
zarzadzeniem dyrektora Placowki.

§ 25
1. Cztonkami Rady Pedagogiczne;j sa:

1) Dyrektor Centrum, jako przewodniczacy lub wicedyrektor z upowaznienia
dyrektora,

2) nauczyciele zatrudnieni w szkotach wchodzacych w sktad Centrum niezaleznie
od wymiaru czasu zatrudnienia.

2. W posiedzeniu Rady Pedagogicznej mogg bra¢ udziat z glosem doradczym osoby
zaproszone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady
Pedagogicznej.
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§26
Zebrania Rady Pedagogicznej mogg by¢ organizowane z inicjatywy:
1) Dyrektora Centrum,
2) organu prowadzgcego i organu nadzorujgcego Centrum,

3) 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej zgltoszonej w formie pisemne;.

§27

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej przygotowuje i prowadzi jej zebrania, jest takze
odpowiedzialny za zawiadamianie wszystkich jej cztonkow o terminie 1 porzadku zebrania.

§28
Cztonkowie Rady Pedagogicznej sg zobowigzani do:

1) wspottworzenia atmosfery zyczliwosci, kolezenstwa i zgodnego wspoétdziatania,

2) przestrzegania przepisOw prawa oswiatowego oraz zarzadzen Dyrektora

Centrum,

3) czynnego uczestnictwa we wszystkich zebraniach i pracach Rady oraz pracy
w zespotach przedmiotowych i zadaniowych.

4) realizacji uchwat rady takze wtedy, kiedy zglosza do nich swoje zastrzezenia,

5) sktadania przed radg sprawozdan z wykonania przydzielonych zadan.

Samorzad Stuchaczy

§29
1. Samorzad Stuchaczy  jest  prawnym reprezentantem stuchaczy
form szkolnych i pozaszkolnych wchodzacych w sktad Centrum.
2. Wszyscy stuchacze Centrum tworzg Samorzad Stuchaczy.
§ 30
1. Samorzad Stuchaczy moze powota¢ wlasne organy:

1) Rady Oddziatow,
2) Rady Samorzadu,
3) Komisje Problemowe,
4) Komisje Rewizyjne.
2. Zasady wybierania i dzialania organow samorzadu okresla szczegdtowo
regulamin uchwalony przez ogét sluchaczy w glosowaniu réwnym, tajnym

I powszechnym. Organy Samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogo6tu
stuchaczy.

3. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Centrum.
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§ 31

1.Samorzad moze przedstawi¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie
we wszystkich sprawach Centrum, w szczegdlnosci dotyczacych podstawowych praw
stuchaczy, takich jak:

1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescig, celem
i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpOw w nauce,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych
proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania
wiasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami
organizacyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna Samorzadu Stuchaczy,

7) Samorzad Stuchaczy w porozumieniu z dyrektorem placowki moze podejmowaé
dziatania z zakresu wolontariatu,

8) Samorzad Stuchaczy moze ze swojego sktadu wytoni¢ Rade Wolontariatu,
9) Samorzad Shtuchaczy wydaje opinie w przypadku skreslenia stuchacza z listy

stuchaczy.
§32
1. Samorzad Stuchaczy w celu wspierania dzialalno$ci statutowej Centrum moze
gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek i innych Zrodet.
2. Wysoko$¢ optat ustala Rada Samorzadu.
3. Funduszem Samorzadu Stuchaczy dysponuje Rada Samorzadu w porozumieniu

z dyrektorem Centrum (lub inng osobg przez niego upowazniong).

§33

Zasady gospodarowania funduszem Samorzadu Stuchaczy okre$la szczegdétowo regulamin
Samorzadu, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem.

§ 34

Organy Centrum majag mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w zakresie swoich kompetencji okreslonych ustawg o systemie o$wiaty oraz przepisami
szczegllnymi.

§ 35

1.W zakresie wspoldziatania organow Centrum:

1) Dyrektor lub na jego polecenie kompetentni pracownicy, informujg wszystkie
organy o zmianach przepisow regulujacych prace w szkole.

2) Dyrektor zapewnia swobodne dziatanie organom w granicach kompetencji
okreslonych w ustawie i niniejszym statucie.

-12-



Statut Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Kutnie — zmiany w tek$cie ujednoliconym — Zarzadzenie nr 24/2026 Dyrektora Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego w Kutnie z dnia 13 wrzesnia 2026 roku na podstawie Uchwaty nr 6/2026/2027 Rady Pedagogicznej
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Kutnie z dnia 13 wrzesnia 2026r.

3) Dyrektor dba o autorytet organéw Centrum i inspiruje je do dziatan efektywnych
dla dobra szkoty.

4) Samorzad Stuchaczy moze przedstawi¢ organom szkoly opinie i potrzeby
dotyczace funkcjonowania Centrum.

5) Samorzad uczestniczy w stanowieniu przepisow wewnatrzszkolnych, ktore
dotycza zycia spotecznosci stuchaczy.

§ 36

1. W sprawach spornych wystepujacych miedzy shluchaczami danego oddzialu
rozstrzyga opiekun. Od decyzji opiekuna stuchacze mogg si¢ odwota¢ do Dyrektora
Centrum. Decyzja Dyrektora jest ostateczna.

2. W sprawach spornych mig¢dzy sluchaczami a pracownikami czy tez miedzy
pracownikami Centrum rozstrzyga Dyrektor Centrum.

1) od decyzji Dyrektora nauczyciele i stuchacze mogag si¢ odwota¢ w ciggu 14 dni do
organu nadzorujacego Centrum,

2) od decyzji Dyrektora pracownicy administracji i obstugi moga si¢ odwota¢ w ciggu

14 dni do organu prowadzacego Centrum.

3. W sprawach spornych miedzy organami Centrum rozstrzyga Dyrektor Centrum,
a w przypadku, gdy strong sporu jest Dyrektor - organ nadzorujacy Centrum.

4. Decyzje organu nadzorujgcego i prowadzacego Centrum sg ostateczne.

5. W Centrum Ksztatcenia Ustawicznego dziata Rzecznik Praw Stuchacza.

6. Rzecznik Praw Stuchacza spetnia nastgpujace zadania i funkcje:

1) Przeciwdzialanie famaniu praw Stuchacza w szkole.
2) Zwigkszenie Swiadomosci prawnej mtodziezy, rodzicow, nauczycieli.
3) Egzekwowanie 1 przestrzeganie przepisoOw prawnych dotyczacych uczniow.

4) Uczestniczenie w posiedzeniach rady pedagogicznej z prawem przedstawienia na
jej forum problemow przestrzegania praw Shuchacza.

5) Udzielanie porad dotyczacych sposobdéw ochrony praw (uczniom, rodzicom,
nauczycielom).

6) Wspotpraca ze specjalistami 1 instytucjami zewne¢trznymi  (np. lekarzem,
psychologiem, pedagogiem, prawnikiem itp.).

7) Wspotdziatanie w prowadzeniu programoéw przeciwdzialajagcych  wielu
problemom szkolnym.

8) Rzecznik Praw Stuchacza dziata wedlug ustalonego trybu postepowania.

9) Rzecznik podejmuje dziatania z whasnej inicjatywy lub na wniosek: stuchaczy,

Samorzadu Stuchaczy, Rady Pedagogicznej i Dyrektora.
10)  Rzecznik Praw Stuchacza ma prawo do swobodnego dziatania w ramach
obowigzujacych regulaminow.

11)  Osoba pehigca funkcje Rzecznika Praw Stuchacza nie moze aczy¢ jej z funkcja
Opiekuna Samorzgdu Stuchaczy
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7.0bowiazkiem Rzecznika Praw Stuchacza jest w szczego6lnosci:

1) Znajomos$¢ Statutu Szkoty, oraz Konwencji Praw Dziecka, Standardow Ochrony
Matoletnich.

2 )Informowanie stuchaczy o przystugujacych im prawach i sposobie ich dochodzenia,

3) Interwencja w razie naruszenia podstawowych praw Stuchacza i rozwigzywanie
spraw spornych,

4)Udzielanie pomocy stuchaczom zgodnie z ustalonym trybem post¢powania,
5)Informowanie stron konfliktu o podjetych przez siebie dziataniach.
8. Rzecznik Praw Stuchacza moze:™ :

1) Rozmawia¢ z nauczycielem uczestniczacym w problemie.
2) Organizowac¢ konfrontacje wyjasniajace.

3) Uczestniczy¢ w konfrontacjach dyrekcji z rodzicami/opiekunami prawnymi
1 danym nauczycielem za zgoda Stuchacza.

4) Inicjowa¢ dzialania w szkole na rzecz upowszechniania praw dziecka
1 Stuchacza.

9.Ustala sie nastepujacy tryb postepowania w kwestiach spornych uczen - uczen:

1) zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu,
2) podjecie mediacji ze stronami we wspolpracy z wychowawcg klasy,

3) skierowanie sprawy do dyrektora lub wicedyrektora w razie klopotow z rozstrzygnieciem
sporu,

4)w dalszym trybie postgpowania - zasi¢gnigcie opinii Rady Pedagogicznej,
5) ostateczng decyzj¢ o sposobie rozwigzania konfliktu podejmuje Dyrektor.
10.Ustala si¢ nastepujacy tryb postepowania w kwestiach spornych uczen - nauczyciel:

1) zapoznanie si¢ z opinig stron konfliktu,

2) podjecie mediacji ze stronami,

3) wystgpienie do Dyrektora Szkoty o podjecie decyzji w sprawie, w przypadku
trudno$ci z rozstrzygnigciem sporu.

4) Dyrektor szkoly zobowigzany jest, bez zbednej zwloki, do poinformowania
Rzecznika o podjetych dziataniach lub zajetym stanowisku.

11. Regulamin Rzecznika Praw Shuchacza Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Kutnie
stanowi odrgbny akt normatywny wprowadzony przez dyrektora Centrum w formie
zarzadzenia.
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ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA PRACY CENTRUM
§ 37
1. Szczegdtowa organizacje nauczania w kazdym semestrze okresla arkusz
organizacyjny Centrum opracowany przez Dyrektora, a zatwierdzony przez organ
prowadzacy szkote.

2. Arkusz organizacyjny Centrum wyszczego6lnia:
1) liczbe pracownikoéw Centrum, tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych,

2) ogblng liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze $rodkow
przydzielonych przez organ  prowadzacy oraz liczbe godzin  zajeé
prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli,

3) liczbe nauczycieli ubiegajacych sie o kolejny stopien awansu zawodowego,
4) liczb¢ zaplanowanych oddziatow i grup z wykazaniem ich stanu 0sobowego,

5) liczbg przydzielonych godzin dla bibliotekarza szkolnego,

6) do arkusza organizacyjnego dotacza si¢: szkolne plany nauczania, wykaz kadry
wraz z posiadanymi kwalifikacjami oraz inne wymagane dokumenty okreslane
przez organ prowadzacy,

7)w przypadku zmiany zatwierdzonego juz arkusza organizacyjnego placowki,
wszelkie konieczne zmiany wprowadza si¢ kolejno w danym roku szkolnym.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji/zmiany Centrum Ksztatcenia

Ustawicznego dyrektor Centrum z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy, ustala rozklad zaje¢, okreslajacy organizacje zaje¢ edukacyjnych.

4 W przypadku ogloszonej pandemii zaj¢cia edukacyjne w Centrum moga
odbywa¢ si¢ stacjonarnie. Mogg tez odbywac si¢ zdalnie, z wykorzystaniem metod,
technik i narzedzi ksztatcenia na odlegto$¢. Srodki komunikacji elektronicznej maja
zapewni¢ informacje migdzy stuchaczami, nauczycielami i1 rodzicami/opiekunami
prawnymi shuchacza niepetnoletniego.

§38
1. Podstawowa jednostka organizacyjng w szkotach jest oddziat stuchaczy uczacych si¢
w danym roku szkolnym i wpisanych do dziennika lekcyjnego.
2. Decyzje w sprawie podzialu na grupy przy nauczaniu niektoérych przedmiotéw
podejmuje dyrektor Centrum zgodnie z przepisami w sprawie ramowych planow
nauczania.

§39
Terminy rozpoczgcia, zakonczenia zajg¢ dydaktycznych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslaja przepisy dotyczace organizacji roku szkolnego i sa ujete
w organizacji pracy Centrum na dany rok szkolny.

§ 40
1. Realizacje zadan Centrum wymienionych w § 11 1 12 statutu okreslaja plany
pracy zespotow przedmiotowych, zadaniowych oraz nauczyciela bibliotekarza

w Centrum.

-15-



Statut Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Kutnie — zmiany w tek$cie ujednoliconym — Zarzadzenie nr 24/2026 Dyrektora Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego w Kutnie z dnia 13 wrzesnia 2026 roku na podstawie Uchwaty nr 6/2026/2027 Rady Pedagogicznej
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Kutnie z dnia 13 wrzesnia 2026r.

2. Projekty planow pracy zespotéow przedmiotowych, zadaniowych i nauczyciela
bibliotekarza w Centrum sg przygotowywane przez odpowiednie zespoty
i nauczycieli.
3. Plany pracy w Centrum zatwierdzane sa przez Rad¢ Pedagogiczng Centrum.
§ 41
1. Ksztatcenie w szkotach wchodzacych w sktad Centrum moze by¢ prowadzone

w formie stacjonarnej lub zaocznej.

2. Podstawowa formg pracy w szkotach zaocznych sg konsultacje, a w szkotach
stacjonarnych zajecia lekcyjne.

3. Zajecia ze sluchaczami w szkotach ksztalcagcych w formie stacjonarnej odbywaja
si¢ przez trzy lub cztery dni w tygodniu.
4. W szkotach ksztatcacych w formie zaoczne;:

1)  konsultacje zbiorowe dla stuchaczy odbywaja si¢ we wszystkich semestrach,
co dwa tygodnie przez dwa dni,

2)  dopuszcza si¢ mozliwos¢ organizowania konsultacji indywidualnych.
3)  organizuje si¢ dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru:
pierwsza — wprowadzajaca do pracy w semestrze i drugg — przedegzaminacyjna.

§ 42

W Centrum obowigzuja zasady oceniania, klasyfikowania i promowania shuchaczy
okreslone w obowigzujacym rozporzadzeniu Ministra do spraw o§wiaty.

§43

Szczegdtowe zasady oceniania, klasyfikowania 1 promowania stuchaczy ustala
wewnatrzszkolny system oceniania (WSO). Wewnatrzszkolny System Oceniania okresla
szczegotowe warunki 1 sposob oceniania, klasyfikowania 1 promowania sluchaczy
w szkotach wchodzacych w sktad Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Kutnie.

1. Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne stuchacza. Ocenianie osiggnigé
edukacyjnych stuchaczy polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
1 postgpéw w opanowaniu przez nich wiadomo$ci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w
szkole programdw nauczania uwzgledniajacych te podstawe.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych stuchacza odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie stuchacza o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach
w tym zakresie, przekazanie mu informacji zwrotnej dotyczacej mocnych
1 stabych stron jego pracy oraz ustalenia kierunkéw dalszej pracy,

b) pomoc stluchaczowi w samodzielnym planowaniu jego rozwoju,
C) motywowanie stuchacza do dalszych postgpow w nauce,
d) dostarczanie nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce oraz

specjalnych uzdolnieniach stuchacza,
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e) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

3. Nauczyciele posiadaja wymagania edukacyjne/programowe, ktore okreslajg

poziom opanowania wiedzy i umiejetnosci ujgtych w podstawie programowe;j.

4. Informacje, o ktérych mowa w ust.3 przekazywane sg sluchaczom w formie

ustnej przez nauczyciela danego przedmiotu.

5. Nauczyciele na poczatku kazdego semestru informujg stuchaczy o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych

semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych stuchacza,
C) podstawie programowej,
d) tematach prac kontrolnych (w systemie zaocznym), w zakresie przedmiotowym

tych prac oraz o sposobie ich oceniania.

6. Opiekun semestru na poczatku kazdego semestru zapoznaje stuchaczy ze statutem
placowki oraz Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania, co potwierdza podpisem w
dzienniku zaje¢ na pierwszych zajgciach.

7. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych stuchacza,
u ktérego stwierdzono zaburzenia 1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym wymaganiom, z zastrzezeniem pkt. 8 1 9.

8. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych stuchacza, u ktorego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajagce sprostanie tym wymaganiom, nastgpuje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistyczne;j.

9. W przypadku stuchacza posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych stuchacza moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

10. Stuchacz jest zobowigzany dostarczy¢ pisemng opini¢ poradni psychologiczno-
pedagogicznej dyrektorowi szkoty, ktory poprzez opiekuna zapoznaje z nig nauczycieli
uczacych stuchacza.

11. Dyrektor Centrum zwalnia stluchacza z zaje¢ komputerowych z informatyki na
podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia stuchacza w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii.

12. W przypadku zwolnienia stuchacza z zajge¢ komputerowych z informatyki
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
»Zwolniony”. Stuchacz ma obowigzek biernego uczestniczenia w zajgcia.

13. Dyrektor Centrum zwalnia stuchacza z obowiazku odbycia praktycznej nauki
zawodu w catosci, jezeli przedtozy on:

a) uzyskane przed rozpoczgciem nauki w szkole $wiadectwo uzyskania tytulu
zawodowego (lub $wiadectwo réwnorzedne), wydane po zdaniu egzaminu
kwalifikacyjnego lub $wiadectwo czeladnika albo dyplom mistrza — w zawodzie, w ktérym
si¢ ksztalci,
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b) zaswiadczenie wydane przez pracodawce, potwierdzajgce przepracowanie w zawodzie,
w ktorym si¢ ksztalci okresu, co najmniej rownego okresowi trwania nauki zawodu,
przewidzianemu dla danego zawodu.

14.

a)

15.

16.

Ocenianie wewnatrzszkolne w systemie stacjonarnym i zaocznym obejmuje:

stosowanie wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
semestralnych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych oraz
informowanie o nich stuchaczy,

sprawdzanie poziomu opanowania wiedzy i umiej¢tnosci, klasyfikowanie,
przeprowadzanie egzamindw semestralnych,
ustalenie ocen klasyfikacyjnych na koniec semestru,

ustalenie warunkow i1 sposobu przekazywania stuchaczom informacji o post¢pach
i trudno$ciach w nauce.

W ocenianiu wewnatrzszkolnym wystawia si¢ oceny biezace i klasyfikacyjne,
ktére sa jawne dla stuchacza.

Poziom opanowania przez stuchacza wiedzy 1 umiejetnosci okreslonych
programem nauczania przedmiotu ocenia si¢ w stopniach szkolnych wedhug
skali:

a).  stopien celujacy (cel) — 6

b). stopien bardzo dobry (bdb) —5
C). stopien dobry (db) — 4

d). stopien dostateczny (dst) — 3

e). stopien dopuszczajacy (dop) - 2
f). stopien niedostateczny (ndst) — 1

17.Sposoby sprawdzania osiagni¢¢ stuchacza w systemie zaocznym:
a). prace kontrolne,

b). ¢wiczenia,

C). przygotowanie do konsultacji,

d). aktywno$¢ na zajeciach,

e).egzamin semestralny,

f). egzamin z praktyki zawodowej.

18.Sposoby sprawdzania osiggnie¢ stuchacza w systemie stacjonarnym:

a)
b)
c)
d)

prace klasowe, sprawdziany (test),

odpowiedzi ustne,

prace kontrolne,

oceny z pozostatych form aktywnosci okreslonych w kazdym PSO.

19. W systemie stacjonarnym ustalenie oceny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
(dopuszczajacej stuchacza do egzaminu semestralnego) nastgpuje w oparciu
0 otrzymane oceny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych w tym semestrze.

20. W przypadku, gdy sluchacz otrzymal ocen¢ niedostateczng z obowigzkowych zajecé
edukacyjnych jest obowigzany wykona¢ w terminie okreslonym przez nauczyciela
prowadzacego zajecia edukacyjne prace kontrolng.

21. W systemie zaocznym stuchacz powinien wykonaé¢ prace kontrolng w terminie
ustalonym przez nauczyciela przedmiotu, a w przypadku, gdy stuchacz otrzymat oceng
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niedostateczng z wymaganych prac kontrolnych jest obowigzany wykona¢ w terminie
okreslonym przez nauczyciela prowadzacego dane zaj¢cia edukacyjne, druga prace
kontrolna.

22. Prace kontrolne, zar6wno w systemie stacjonarnym jak i zaocznym moga by¢ wykonane
zarowno w domu lub na zajeciach edukacyjnych

23. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i poprawkowe stuchacz otrzymuje do wgladu
najpézniej na ostatnich konsultacjach (zajeciach) z danego przedmiotu w semestrze.
Prace udost¢pnia nauczyciel przedmiotu, ktory je ocenial lub dyrektor/wicedyrektor.
Sprawdzonych i ocenionych prac kontrolnych nie wydaje si¢ stuchaczowi do domu, ani
ich nie kopiuje i nie fotografuje.

24. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej
oceny wyzszej od oceny niedostateczne;.

25. Przy ocenianiu pisemnych prac kontrolnych i egzaminacyjnych w formie opisowej
uwzglednia si¢: zrozumienie tematu, zakres realizacji, sposob ujecia tematu, sposob
analizowania, interpretowania, wnioskowania, = wlasng ocen¢ omawianego tematu,
forme, kompozycje, estetyke pracy, btedy ortograficzne.

26. Pisemny egzamin semestralny moze odby¢ si¢ w formie: pracy opisowej, testu I pracy

opisowej, zadan do rozwigzania.

27. Kryteria oceny testow, zadan oraz ¢wiczen:

1) wymienione formy aktywnosci ocenia si¢ wykorzystujac skale punktowa:

a)mniej niz 30% mozliwych do uzyskania punktoéw — ocena: niedostateczna (ndst),

b)30-50% - ocena: dopuszczajaca (dp),

€)51-70% - ocena: dostateczna (dst),

d)71-87% - ocena: dobra (db),

€)88-95% - ocena: bardzo dobra (bdb),

) 96-100% - ocena celujaca (cel).

2) kryteria, o ktérych mowa w punkcie 1), winny by¢ podane stuchaczom.

28. Szczegdlowe sposoby 1 kryteria sprawdzania osiagnig¢ stuchacza, uwzgledniajace
specyfike zaje¢ edukacyjnych, okreslaja PSO.

Klasyfikacja i promocja
29. Podstawa klasyfikowania i promowania stuchaczy szkoty dla dorostych ksztatcacych
si¢c w formie stacjonarnej i zaocznej, sg egzaminy semestralne przeprowadzane
z poszczegblnych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania.

30.Semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja

nauczyciele prowadzacy poszczegoélne zajecia edukacyjne. Na wniosek shuchacza

nauczyciel ma obowigzek ustnie uzasadni¢ ustalong ocene¢ oraz udostepnic¢ stuchaczowi

do wgladu sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz inng dokumentacje

dotyczaca oceniania.

31. Ustala si¢ nastepujace wymagania niezbedne do uzyskania poszczegodlnych ocen
klasyfikacyjnych:

1) stopien celujacy (cel-6) otrzymuje stuchacz, ktory:
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- Opanowal wszystkie tresci podstawy programowej oraz wiedz¢ i umiejetnosci objete
programem nauczania, obowigzujace w danym semestrze. Charakteryzuje go
samodzielny i1 tworczy stosunek do zadan teoretycznych i praktycznych;

- zakres posiadanych przez niego umiejetnosci wykracza poza program nauczania;

- oryginalnos$¢, zdolno$¢ do stosowania rozwigzan nietypowych oraz umiejetnosé taczenia
wiadomosci z réznych dziedzin wiedzy to dodatkowe walory uzasadniajace
zastosowanie oceny celujacej. Praca pisemna powinna charakteryzowac si¢ wtasciwym
zapisem graficznym 1 estetyka;

2) stopien bardzo dobry (bdb-5) otrzymuje stuchacz, ktory:

- wykazal si¢ znajomoscig tresci obejmujacych pelny zakres wiedzy wymaganej

programem nauczania przedmiotu w danym semestrze. Charakteryzuje go samodzielne

rozwigzywanie zagadnien z uzyciem wtasciwej terminologii;

- shuchacz opanowatl rowniez wszystkie przewidziane w programie umiejetnosci. Jego

wypowiedz powinna cechowaé si¢ przejrzystoscig i logika. Estetyka i zapis graficzny

pracy pisemnej nie mogg budzi¢ zastrzezen;

3) stopien dobry (db-4) otrzymuje stuchacz, ktory:

- opanowal wiadomosci zawarte w podstawie programowej. Potrafi samodzielnie rozwigzac
typowe zadania. Ma ktopoty z zagadnieniami o wyzszym stopniu trudnosci;

-w wypowiedzi ustnej i pracy pisemnej pojawiajg si¢ uproszczenia, drobne usterki
1 niescistosci;

- postuguje si¢ poprawnym jezykiem w mowie i piSmie;

4) stopien dostateczny (dst-3) otrzymuje stuchacz, ktory:

- nie opanowal w pelni tresci zawartych w podstawie programowej. Potrafi rozwigzac
typowe zagadnienia praktyczne i teoretyczne o $rednim stopniu trudnosci. Wykazuje
odtworczy 1 schematyczny stosunek do stawianych problemow;

- w jego wypowiedziach i1 pracach pisemnych pojawiaja si¢ niescistosci oraz braki
w uzywaniu fachowej terminologii;

5) stopien dopuszczajacy (dop-2) otrzymuje stuchacz, ktory:

- nie opanowal w pelni treci zawartych w podstawie programowej. Liczne braki

w zakresie wiedzy i1 umiejetnosci nie przekraczaja jednak mozliwo$ci uzyskania przez
niego podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki.

Potrafi rozwigza¢ typowe zadania praktyczne i teoretyczne o niskim stopniu trudnosci; -
zarbwno wypowiedzi, jak 1 prace pisemne charakteryzuja si¢ licznymi usterkami,
nieudolnym wnioskowaniem 1 niepoprawnos$cia jezykowa. Musza si¢ jednak miescié
w Kryterium zrozumiatosci;

6) stopien niedostateczny (ndst-1) otrzymuje stuchacz, ktory: nie opanowat wiadomosci
1 umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej.  Braki w tym zakresie
uniemo'ﬁiwiajq kontynuowanie nauki, sluchacz nie jest w stanie rozwigza¢ zagadnien
o elementarnym stopniu trudnosci.

32. Oceny klasyfikacyjne wedlug skali, o ktorej mowa w ust.33 ustala si¢ po kazdym
semestrze 1 stanowig one podstaw¢ do promowania stuchacza na semestr
programowo wyzszy lub ukonczenia przez niego szkoty.

33. Stuchacz jest promowany po kazdym semestrze.

34. Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych ksztatlcacej w formie
stacjonarnej dopuszcza si¢ sluchacza, ktory uczegszczal na obowigzkowe zajecia
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35.

41.

edukacyjne, przewidziane w szkolnym planie nauczania w wymiarze, co najmniej
polowy czasu przeznaczonego na te zajecia oraz uzyskatl z tych zaje¢ oceny uznane
za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego systemem oceniania.

Do egzaminu semestralnego w szkole dla dorostych ksztalcacej w formie zaocznej
dopuszcza si¢ sluchacza, ktéry uczeszczat na obowigzkowe konsultacje przewidziane
w szkolnym planie nauczania w wymiarze, co najmniej potowy czasu przeznaczonego
na te konsultacje oraz uzyskat ze wszystkich wymaganych ¢wiczen i prac kontrolnych
oceny uznane za pozytywne, zgodnie z wewnatrzszkolnym systemem oceniania.
W przypadku, gdy shuchacz otrzymat ocen¢ negatywna z pracy kontrolnej jest
obowigzany wykona¢, w terminie okreSlonym przez nauczyciela prowadzacego
odpowiednio konsultacje, druga prace kontrolng, Warunkiem dopuszczenia do
egzaminu semestralnego jest uzyskanie z pracy kontrolnej oceny uznanej za pozytywna
w ramach wewnatrzszkolnego systemu oceniania
36. O spelieniu warunkéw dopuszczenia do egzaminu z zaj¢¢ edukacyjnych, tj.
wymaganych potowy obecno$ci i pozytywnych ocenach z obowigzkowych prac
kontrolnych, stuchacz powinien by¢ poinformowany przez nauczyciela nie pdzniej
niz jeden miesigc przed terminem egzaminu semestralnego, a w przypadku
stuchacza niepelnoletniego jego rodzicow/opiekundéw prawnych.

37. Stluchacz moze zglosi¢ do dyrektora pisemne zastrzezenie o niewlasciwym trybie
I sposobie dopuszczenia go do egzaminu semestralnego przez nauczyciela
przedmiotu. Zastrzezenia dotyczy¢ moga niepoinformowania stuchaczy przez
nauczyciela o stanie frekwencji, konieczno$ci poprawy oceny niedostatecznej
z zaje¢ edukacyjnych. Odwotanie sluchacz sktada na pis$mie w terminie do dnia
poprzedzajacego Rad¢ Pedagogiczng , na ktérej opiekunowie semestrow
przedstawiajag sprawozdania z dopuszczenia stuchaczy do egzaminow
semestralnych.

38. Odwotanie rozpatruje dyrektor lub wicedyrektor na podstawie wpiséw w dzienniku
zaje¢ 1 rozmowy z nauczycielem. Decyzja dyrektora o dopuszczeniu lub
niedopuszczeniu stuchacza do egzaminu semestralnego jest ostateczna, a w
przypadku decyzji dyrektora Centrum o niedopuszczeniu stuchacza do egzaminu
semestralnego — stuchacza skresla si¢ z listy stuchaczy.

39. Dokumentacje praktyk zawodowych stuchacze odbywajacy w danym semestrze
praktyki zawodowe oddajg opiekunowi semestru nie pdzniej niz na tydzien przed
posiedzeniem Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej.

40.W dniu Rady Pedagogicznej dopuszczajacej shuchaczy do egzamindéw
semestralnych stuchacze odbywajacy w danym semestrze praktyki zawodowe
powinni mie¢ wystawiona ocen¢ z praktyk w dzienniku zaj¢¢ edukacyjnych na
podstawie protokotu z egzaminu i dzienniczka praktyk. Wpisu dokonuje opiekun
semestru.

Jezeli z przyczyn usprawiedliwionych stuchacz nie ma mozliwosci zakonczenia
praktyk w terminie okreslonym w umowie z pracodawcg, zwraca si¢ na pismie do
dyrektora Centrum z prosba o przedluzenie terminu zaliczenia praktyki, jednak nie
pozniej niz do dnia zakonczenia egzaminéw w terminie dodatkowym. Podanie wraz
z udokumentowanym usprawiedliwieniem stuchacz sktada na dzien przed
posiedzeniem Rady Pedagogicznej klasyfikacyjnej.
42. Shuchacz otrzymuje promocje na semestr programowo wyzszy, jezeli ze wszystkich
zaje¢ edukacyjnych okreSlonych w szkolnym planie nauczania uzyskat
klasyfikacyjne oceny semestralne wyzsze od oceny niedostatecznej.
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43.

44,

45.

46.
47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

Stuchacz konczy szkole, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, na ktéra sktadajg
si¢ semestralne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
uzyskane Ww semestrze programowo najwyzszym oraz semestralne oceny
klasyfikacyjne ~ z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja
zakonczyta si¢ w semestrach programowo nizszych w szkole danego typu, uzyskat
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.

Stuchacz, ktory nie zostal dopuszczony do egzaminow semestralnych oraz w
wyniku klasyfikacji semestralnej uzyskat wigcej niz dwie oceny niedostateczne lub
nie zdat egzaminu poprawkowego lub dodatkowego albo do nich nie przystapit nie
otrzymuje promocji na semestr programowo wyzszy i zostaje skreslony z listy
stuchaczy.

Dyrektor Centrum moze wyrazi¢ zgode na powtdrzenie semestru na pisemny
wniosek shuchacza, uzasadniony sytuacja zyciowa lub zdrowotng stuchacza,
ztozony w terminie 7 dni od dnia zakonczenia zaje¢ dydaktycznych.

Stuchacz moze powtarzac¢ semestr jeden raz w okresie ksztatcenia w danej szkole.

Dyrektor moze zwolni¢ stuchacza powtarzajacego semestr z realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uzyskal poprzednio pozytywna
semestralna ocene¢ klasyfikacyjng. W dokumentacji przebiegu oceniania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony/a” oraz podstaw¢ prawng zwolnienia.

Pozostate warunki i sposoby oceniania, klasyfikowania i promowania sluchaczy
okresla aktualne rozporzadzenie ministra do spraw o$wiaty.

Zasady przeprowadzania egzaminow

W ciagu jednego dnia stuchacz moze zdawac egzaminy pisemne lub ustne najwyzej
z trzech przedmiotow.

Tematy pisemnych i ustnych egzamindéw oraz zadania praktyczne na egzaminy
z zakresu danych zaje¢ edukacyjnych, odrebnie na kazda sesje, opracowuje
nauczyciel tych zajec.

Zestawy tematow 1 zadan praktycznych na egzamin z danych zaje¢ edukacyjnych
powinny umozliwia¢ sprawdzenie poziomu wiadomosci 1 umiejetnosci osoby
zdajacej w zakresie okreslonym odpowiednia podstawa programowa.

Tematy pisemnego 1 ustnego egzaminu semestralnego nauczyciel przedklada
wicedyrektorowi placowki lub kierownikowi filii do zatwierdzenia najpdzniej na 7
dni przed egzaminem.

Zatwierdzone zestawy egzaminacyjne opatrzone sg podpisem wicedyrektora
placowki lub kierownika filii 1 podtuzng pieczecia szkoty.

Tematy egzamindéw pisemnych 1 ustnych, zadania praktyczne oraz ich zestawy sg
przygotowywane i przechowywane w warunkach
uniemozliwiajacych ich nieuprawnione ujawnienie.

Tematy na egzamin pisemny moga by¢ w formie tematow do wyboru, tematéw do
wyboru 1 testu, testu lub zadan do rozwigzania. Nauczyciel powinien okresli¢ na
nich kryteria oceniania.

Nauczyciel nadzorujacy stuchaczy podczas egzaminu pisemnego sporzadza protokot
z przebiegu egzaminu. Protokdét z egzaminu 1 prace egzaminacyjne nauczyciel
oddaje wicedyrektorowi lub kierownikowi filii pelnigcemu dyzur w czasie
egzaminu;
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59.

60.
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63.

64.
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67.
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69.

70.

71.

72.

73.

74.

. Wicedyrektor lub kierownik filii oddaje prace z egzaminu pisemnego do
sprawdzenia nauczycielowi uczacemu danego przedmiotu;

. Zakres tresci tematéw egzaminacyjnych na egzamin ustny powinien by¢ zgodny
z obowigzujaca podstawa programowa. Kazdy zestaw zawiera trzy tematy (zadania)
do omowienia lub rozwigzania przez zdajacego. Liczba zestawow egzaminacyjnych
powinna by¢ wieksza o jeden od liczby zdajacych.

Z przygotowanych zestawow zdajacy losuje jeden zestaw. Zamiana wylosowanego
zestawu egzaminacyjnego na inny jest niedozwolona.

Zdajacy ma 15 minut na przygotowanie odpowiedzi;

Czas trwania odpowiedzi shuchacza podczas egzaminu ustnego nie powinien
przekraczac¢ 15 minut.

W czasie egzaminu ustnego w formie stacjonarnej w sali powinny przebywaé co
najmniej dwie osoby zdajace;

Oceng koncowa egzaminu z danego przedmiotu egzaminator uzasadnia zdajacemu
stuchaczowi;

Ocena koncowa jest jawna, ustalana wedlug skali i zasad wedlug wymagan
edukacyjnych/programowych.

Egzaminator wypetnia dokumentacje pedagogiczng shuchacza;

Dopuszcza si¢ przerwanie egzaminu przez egzaminatora i zarzadzenia przerwy.
Przerwa moze nastapi¢ po przeegzaminowaniu osob, ktore wylosowaly tematy
egzaminacyjne. Nauczyciel — egzaminator musi poda¢ zdajacym shuchaczom
godzing wznowienia egzaminu. Nauczyciel - egzaminator powiadamia o tym fakcie
dyrektora.

Przerwa moze nastapi¢ rowniez na wniosek dyrektora na poczatku egzaminu.

Wicedyrektor lub kierownik filii informuje nauczycieli w dniu egzaminu
o mozliwosci obserwacji egzaminu. Nauczyciel zobowigzany jest o tym fakcie
powiadomi¢ stuchaczy i zarzadzi¢ przerwe uzgodniong wczesniej z wicedyrektorem
lub kierownikiem filii.

Wicedyrektor badz kierownik filiit wchodzi na egzamin z nauczycielem na poczatku
egzaminu lub po zarzadzonej przez nauczyciela przerwie;

Nad poprawnos$cig przebiegu egzamindéw czuwa dyrektor lub pelnigcy dyzur
wicedyrektor/kierownik filii.

W przypadku stwierdzenia, ze w czasie egzaminu zostaty naruszone przepisy 1 fakt
ten moglby mie¢ wptyw na wynik egzaminu, wicedyrektor lub kierownik filii moze
uniewazni¢ egzamin w catoSci lub w czgsci 1 zarzadzic ponowne jego
przeprowadzenie;

Dokumentacj¢ egzaminéw przechowuje Centrum wedlug zasad okreslonych
odrgbnymi przepisami.

Egzaminy semestralne

Egzaminy semestralne w szkole dla dorostych ksztalcacej w formie stacjonarnej
1 zaocznej sg przeprowadzane z poszczegdlnych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych

okreslonych w szkolnym planie nauczania. Egzaminy semestralne odbywajg si¢
stacjonarnie lub przy wykorzystaniu technik i urzadzen teleinformatycznych;

W Liceum ogo6lnoksztalcacym dla dorostych egzamin semestralny z jezyka
polskiego, jezyka obcego i matematyki sktada si¢ z czeSci pisemnej i ustnej.
Z pozostatych zaje¢ edukacyjnych egzaminy semestralne zdaje si¢ w formie ustne;.
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76.

77.
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80.

81.

82.

83.

84.
85.

86.

87.

Stuchacz moze by¢ zwolniony z czgsci ustnej egzaminu semestralnego, o ktorym
mowa W ust. 74, jezeli z czgéci pisemnej tego egzaminu otrzymal oceng
klasyfikacyjng, co najmniej bardzo dobrg oraz w ciggu semestru byt aktywny na
zajeciach, a z wymaganych ¢wiczen i1 prac kontrolnych uzyskal oceny uznane za
pozytywne wedtug wewnatrzszkolnego oceniania.

Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 75 jest rownoznaczne ze zdaniem egzaminu
semestralnego i uzyskaniem, co najmniej bardzo dobrej oceny klasyfikacyjnej
z danych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin semestralny z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu ksztalcenia
zawodowego praktycznego ma forme¢ zadania praktycznego. Zestaw
egzaminacyjny powinien zawiera¢ jedno zadanie egzaminacyjne.

W szkole policealnej dla dorostych stuchacz zdaje w kazdym semestrze w formie
pisemnej egzamin z dwdch przedmiotéw zawodowych podstawowych dla zawodu,
w ktorym si¢ ksztalci; wyboru przedmiotow zawodowych, o ktéorych mowa
powyzej dokonuje rada pedagogiczna. Decyzje w tej sprawie podaje si¢ do
wiadomosci stuchaczy na pierwszych zajeciach w kazdym semestrze.

Terminy egzamindéw semestralnych ustala dyrektor, wicedyrektor, kierownik filii.
Sa one zamieszczane na tablicy ogloszen i stronie internetowej placowki najpozniej
na dwa tygodnie przed egzaminami. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
zmiany terminu egzaminu, o czym niezwtocznie informuje si¢ stuchaczy.

Terminy egzamindw semestralnych planuje si¢ tak, aby mogly si¢ one odbywac
w ciggu ostatnich 1 — 3 tygodni kazdego semestru.

Egzaminy poprawkowe i w terminie dodatkowym

Sesja egzaminacyjna poprawkowa i w terminie dodatkowym trwa dwa tygodnie
1 rozpoczyna si¢ w terminie okreslonym przez dyrektora po zakonczonej gtownej
sesji egzaminacyjnej. Terminy egzaminéw semestralnych ustala Dyrektor,
powiadamiajac o nich zdajacych sluchaczy na dwa tygodnie przed rozpoczgciem
sesji egzaminacyjnej, wywieszajac terminy na tablicy ogloszen i zamieszczajac je
na stronie internetowej Centrum. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
zmiany terminu egzaminu powiadamiajac o tym zdajacych.

Stuchacz, ktéry nie przystapit do egzaminu semestralnego w wyznaczonym
terminie z przyczyn usprawiedliwionych i zwrdcit si¢ pisemnie do dyrektora szkoty
z uzasadnieniem przyczyn nieobecnosci najpdzniej w ostatnim dniu sesji
egzaminacyjnej zdaje ten egzamin w terminie dodatkowym, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty.

Termin dodatkowy wyznacza si¢ po zakonczeniu semestru jesiennego, nie pozniej
niz do konca lutego lub po zakonczeniu semestru wiosennego nie pdzniej niz do
dnia 31 sierpnia.

Termin dodatkowy wyznaczony przez dyrektora jest terminem ostatecznym.

Stuchacz moze zdawaé egzamin poprawkowy w przypadku uzyskania
klasyfikacyjnej oceny niedostatecznej z jednego albo dwodch egzaminow
semestralnych.

Egzamin poprawkowy z zaje¢ edukacyjnych, z ktorych obowiazuja pisemne i ustne
egzaminy semestralne, sktada si¢ z cze$ci pisemnej i ustnej. Z pozostalych zajeé
edukacyjnych egzamin poprawkowy odbywa si¢ w formie dla nich przewidzianej.

Egzaminy poprawkowe sg przeprowadzone po kazdym semestrze.
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88. Egzamin poprawkowy przeprowadza nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne po zakonczeniu semestru jesiennego w terminie do konca lutego lub po
zakonczeniu semestru wiosennego w terminie do dnia 31 sierpnia.

89. Termin poprawkowy wyznaczony przez dyrektora jest terminem ostatecznym.

90. Egzamin poprawkowy nie dotyczy tych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych stuchaczowi
wyznaczono dodatkowy termin egzaminu semestralnego.

Egzaminy klasyfikacyjne
91. Egzaminy klasyfikacyjne wyznacza si¢ kandydatom z innych typoéw szkot, ktorzy
ubiegaja si¢ o przyjecie na odpowiedni semestr danego typu szkoty w Centrum, z tych
zaje¢ edukacyjnych, ktore nie wystepowaty w ramowym planie nauczania w poprzedniej
szkole i1 z tych zaje¢ edukacyjnych, ktore w poprzedniej szkole byly realizowane na
poziomie podstawowym, a w danym typie szkoty w Centrum s3 realizowane na poziomie
rozszerzonym.

92. Zakres egzaminu klasyfikacyjnego, o ktorym mowa w ust.91 obejmuje caty materiat
programowy odpowiedniego semestru (semestrow), obowigzujacy aktualnie w Centrum.
93. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ dla kazdego semestru i sktada si¢ on
z czg$ci pisemnej 1 ustne;j.
94. Egzamin klasyfikacyjny, wymieniony w ustepie 91, przeprowadza komisja, ktorej tryb
powotywania okreslajg odrgbne przepisy.
95. Termin egzaminéw klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, ktére nie wystgpowaty
w ramowym planie nauczania w poprzedniej szkole lub nie byly realizowane
w zakresie rozszerzonym ustala si¢ w porozumieniu ze sluchaczem. Termin ten nie
moze jednak przekracza¢ daty zakonczenia zaje¢ edukacyjnych w danym semestrze.

96. Stuchacz zobowigzany jest usprawiedliwi¢ nieobecnos$¢ na egzaminie klasyfikacyjnym
w ciaggu trzech dni przedstawiajac dyrektorowi szkoly za§wiadczenie lekarskie lub inny
dokument urzedowy.

97. W razie usprawiedliwionej nieobecnosci shuchacza na egzaminie klasyfikacyjnym
dyrektor szkoty ustala nowy termin egzaminu, ktory musi si¢ odby¢ nie p6zniej, niz na
7 dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;.

98. Z przeprowadzonych egzaminow klasyfikacyjnych sporzadza si¢ protokot, ktory
stanowi zalacznik do arkusza ocen stuchacza. Protokot zawiera odpowiednio: imiona
I nazwiska nauczycieli przeprowadzajacych egzamin klasyfikacyjny, zadania
egzaminacyjne, termin i wynik egzaminu oraz ustalong dla sluchacza oceng
z przeprowadzonego egzaminu.

99. Ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena jest ostateczna
100. Stuchacz, ktéry nie uzyskal z wszystkich przewidzianych egzamindéw

klasyfikacyjnych ocen uznanych za pozytywne w ramach WSO nie zostaje
dopuszczony do egzamindw semestralnych.

Egzaminy sprawdzajace

101. Stuchacz moze zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora Centrum, jezeli uzna, ze
semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa, dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia, w przypadku
oceny klasyfikacyjnej ustalonej w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego, winny by¢
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1)

zgloszone nie pdzniej jednak, niz w terminie dwoch dni roboczych od dnia zakonczenia
sesji egzaminacyjnej. Zgloszenia moze dokonaé¢ roéwniez rodzic/opiekun prawny
stuchacza niepetoletniego.

102. W przypadku stwierdzenia, ze semestralna ocena klasyfikacyjna z zajgé
edukacyjnych zostala ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor powoluje komisje, ktéra przeprowadza sprawdzian
wiadomosci 1 umiejetnosci stuchacza, w formie pisemnej i ustnej oraz ustala
semestralng oceng¢ klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych.

103. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 102, przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w
terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen, o ktorych mowa w ust 101. Termin
sprawdzianu uzgadnia si¢ ze stuchaczem lub w przypadku stuchacza niepetnoletniego
ze stuchaczem 1 jego rodzicem lub opiekunem prawnym. Stuchacz, ktéry nie
przystapit do sprawdzianu z przyczyn usprawiedliwionych, moze przystapié
w dodatkowym uzgodnionym (réwniez z rodzicem/opiekunem prawnym stuchacza
niepelnoletniego) terminie.

104. W skitad komisji wchodza:

Dyrektor/wicedyrektor/kierownik filii  placowki albo nauczyciel wyznaczony przez
dyrektora jako przewodniczacy komisji,

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

3) nauczycieli prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne.

105. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢é zwolniony z udziatu

w pracy komisji na wtasng prosb¢ lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach.

W takim przypadku dyrektor powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same

zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole

nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

106. Ustalona przez komisje semestralna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie

moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest

ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej semestralnej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych, ktora
moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

107. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot.

108. Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 107, dotacza si¢ pracg shuchacza. Protokot

ten stanowi zatgcznik do arkusza ocen stuchacza.

§ 44
Klasyfikacja na kwalifikacyjnych kursach zawodowych

1. Podstawg zaliczenia (ukonczenia) danego kursu w ramach
pozaszkolnych form ksztalcenia s3 egzaminy z poszczegdlnych zajeé
(przedmiotéw) wymaganych programem danego kursu.

2. W przypadku, gdy shuchacz danego kursu, uzyskal oceny uznane za
pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego systemu oceniania z wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ wymaganych programem danego kursu — zalicza dany
kurs 1 otrzymuje zaswiadczenia potwierdzajace ukonczenie kursu.
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10.

3. W przypadku, gdy shluchacz otrzymal z egzaminu ocen¢ negatywna
z danych zaje¢ (przedmiotu) moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego, na
warunkach ustalonych z nauczycielem danego przedmiotu.

W przypadku, gdy stuchacz danego kursu nie uzyskal z egzaminéw ocen
uznanych za pozytywne w ramach wewnatrzszkolnego  systemu oceniania,
z wszystkich obowigzkowych zaje¢ (przedmiotow) wymaganych programem
danego kursu, aby uzyska¢ zaliczenie (ukonczenie) kursu zobowigzany jest zdaé
z wynikiem pozytywnym egzamin koncowy obejmujacy catos¢ zagadnien
objetych podstawa programowa danego kursu.

Stuchacze kurséw sg zobowigzani do uczg¢szczania na zajecia edukacyjne
W wymiarze co najmniej potowy czasu przeznaczonego na dane zajecia
z kazdego przedmiotu w okresie ksztalcenia (w systemie stacjonarnym jak
1 zaocznym), ktory kurs obejmuje. Stuchacz, ktory nie spetit tego warunku nie
konczy kursu.

Egzaminy moga mie¢ forme¢ pisemng lub ustng i zostaja przeprowadzone na
przedostatnich zajeciach dydaktycznych w semestrze, w ktérym konczy si¢ dany
przedmiot, a egzaminy poprawkowe przeprowadza si¢ na ostatnich zajgciach
dydaktycznych w odpowiednim semestrze.

Egzamin koncowy, o ktorym mowa w ust. 4 przeprowadza si¢ dla stuchaczy,
ktérzy nie uzyskali pozytywnych ocen z wszystkich egzaminéw, na zakonczenie
kursu.

Egzamin poprawkowy nie przystuguje z egzaminu koncowego.
Zasady zaliczania (ukonczenia) kursu kazdorazowo okresla organizator kursu.

Na kwalifikacyjnych kursach zawodowych (formach pozaszkolnych) stuchacze,
ktorzy nie spelniaja wymagan okreslonych w ust. 1-7 nie koncza kursu, nie
otrzymujg zaswiadczen o ukonczeniu kursu. Wraz z zakonczeniem kursu
przestaja by¢ shuchaczami Centrum.

§ 45
Egzaminy zawodowe i maturalne

Zasady przystapienia przez stuchaczy do egzaminu zawodowego oraz organizacji
i przeprowadzania egzaminu zawodowego i maturalnego okreslaja odrgbne przepisy.

Pomoc psychologiczno - pedagogiczna

§ 46
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana stuchaczowi Centrum polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych stuchacza oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci
psychofizycznych stluchacza, wynikajacych w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;
4) ze szczegdlnych uzdolnien;
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5) ze specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig;
6) z zaburzen komunikacji jezykowej;

7) z choroby przewlekte;j;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;
9) z niepowodzen edukacyjnych;

10) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa stuchacza
1 jego rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego 1 kontaktami
srodowiskowymi;

11) z trudnos$ci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze

zmiang S$rodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym
ksztalceniem za granica W celu wspierania potencjatu rozwojowego stuchacza
i stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego uczestnictwa w zyciu

placowki.

2. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne
i nieodptatne.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor Centrum.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we

wspoOltpracy z:

1) poradniami  psychologiczno-pedagogicznymi, w tym  poradniami
specjalistycznymi,

2) placowkami doskonalenia nauczycieli,

3) innymi Centrami Ksztalcenia Ustawicznego;

4) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajagcymi na rzecz
rodziny, dzieci 1 mlodziezy,

5) z rodzicami uczniéw niepetnoletnich.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w Centrum jest udzielana miedzy innym

z inicjatywy:

1) stuchacza,

2) dyrektora Centrum,

3) nauczyciela prowadzacych zajecia z stuchaczem;

4) pracownika socjalnego, instytucji wspolpracujacych;

5) poradni;

6) kuratora sgdowego

6. W Centrum pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej
pracy ze stuchaczem oraz w formie:

1) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz planowaniem
ksztatcenia 1 kariery zawodowej;

2) porad i konsultacji, dotyczacych np. umiejg¢tnosci uczenia si¢;

3) warsztatow i szkolen.

w celu prowadzenia rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwo$ci psychofizycznych stuchaczy, w tym prowadzenie obserwacji pedagogicznych
ma na celu rozpoznawanie mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan, uzdolnien
stuchaczy, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu stuchaczy,
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w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie stuchacza i jego uczestnictwo
w srodowisku szkolnym.

7. Szczegotowe =zasady koordynowania i udzielania oraz organizacji pomocy
psychologiczno — pedagogicznej okreslajg stosowne przepisy w tym zakresie.

Praktyczna nauka zawodu

§ 47

1. Szczegdlowe zasady warunkow i trybu organizowania praktycznej nauki zawodu
okresla rozporzadzenie Ministra do spraw o§wiaty w sprawie praktycznej nauki zawodu.

Biblioteka Centrum oraz Centrum Informacji Multimedialnej

§ 48

1. W Centrum funkcjonuje biblioteka Centrum, oraz Centrum Informacji
Multimedialnej, ktore stuza do realizacji zadan statutowych i popularyzowaniu wiedzy
pedagogicznej. Jest ona interdyscyplinarng pracownig Centrum. Stuzy realizacji zadan
dydaktycznych i1 wychowawczych placowki oraz wspiera doskonalenie zawodowe
nauczycieli. Pelni funkcje o$rodka informacji w placowce: dla stuchaczy, nauczycieli
i pracownikow. Do =zadan biblioteki naleza w szczegdlnosci: gromadzenie
i udostepnianie podrgcznikow, materialdéw edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych
oraz innych materialdw bibliotecznych, tworzenie warunkéw do efektywnego
postugiwania si¢ technologiami informacyjno — komunikacyjnymi,
rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan stuchaczy oraz
wyrabiania 1 poglebiania u stuchaczy nawyku czytania 1 uczenia si¢, organizowania
dziatah rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturowa 1 spoteczna, w tym w zakresie
podtrzymywania tozsamo$ci narodowej 1 jezykowej stuchaczy nalezacych do
mniejszo$ci narodowych, etnicznych oraz postugujacych sie jezykiem regionalnym,
przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru, wykonywanie gazetek tematycznych
i informacyjnych.

2. Czas pracy biblioteki jest, co semestr dostosowany przez dyrektora Centrum do
planu i terminéw konsultacji tak, aby umozliwi¢ uzytkownikom dostep do jej zbioru.
Z biblioteki 1 centrum informacji multimedialnej moga korzysta¢ stluchacze, nauczyciele,
inni pracownicy szkoty. Kazdy korzystajacy z biblioteki 1 centrum informacji
multimedialnej zobowigzany jest do zapoznania si¢ z regulaminem biblioteki szkolne;j
i regulaminem centrum informacji multimedialnej i do przestrzegania go.

3. Zadania, obowigzki 1 uprawnienia nauczyciela bibliotekarza.
Nauczyciel bibliotekarz realizuje swoje zadania, a w szczegolnosci:

1) gromadzi zbiory biblioteki, dokonujac ich ewidencji oraz opracowania
bibliotecznego,

2) gromadzi czasopisma popularnonaukowe, pedagogiczne, srodki audiowizualne,
3) udostepnia zbiory biblioteki stuchaczom i pracownikom Centrum,

4) rozbudza 1 rozwija potrzeby czytelnicze stuchaczy zwigzane z nauka
i indywidualnymi zainteresowaniami,
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5) udziela informacji bibliotecznych, bibliograficznych i tekstowych, informuje
0 nowych nabytkach,

6) przeprowadza analizy stanu czytelnictwa,
7) systematycznie zabezpiecza zbiory przed zbyt szybkim zuzyciem,

8) dokonuje selekcji  materiatdw  zbednych lub  zniszczonych prowadzac
odpowiednig dokumentacje,

9) prowadzi warsztat informacyjny (ksiegozbior podreczny, katalogi kartoteki,
teczki tematyczne itp.),

10) prowadzi rozne formy upowszechniania czytelnictwa,
11) udziela pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan dydaktycznych,
12) prowadzi dokumentacjg¢ biblioteczna,
13) prowadzi prace zwigzane z planowaniem i1 sprawozdawczos$cia,
14) wspolpracuje z innymi bibliotekami,
15) odpowiada za wlasciwe wykorzystanie zbioréw.
4. Zbiory :

1) struktura zbioréw zalezy od poziomu organizacyjnego i typu szkot wchodzacych
w sktad Centrum oraz form pozaszkolnych,

2) w bibliotece Centrum w szczegdlnosci gromadzi si¢: podstawy programowe
obowigzujace dla danego typu szkoty i etapu edukacyjnego, programy nauczania
objete szkolnym zestawem programoéw nauczania, podreczniki do ksztalcenia
ogolnego i zawodowego niezbedne do realizacji szkolnego zestawu programéw
nauczania, wybrane pozycje z literatury pigknej oraz popularnonaukowe;j
I naukowej, wydawnictwa informacyjne i albumowe, wydawnictwa stanowigce
pomoc w pracy dydaktycznej nauczycieli, czasopisma 1 materiaty audiowizualne
oraz czasopisma metodyczne zwigzane z nauczanymi przedmiotami
1 prowadzonymi zajeciami.

S. Podstawowym Zrédlem finansowania biblioteki jest budzet Centrum. Biblioteka
moze otrzymac¢ dotacje na swoja dziatalno$¢ od Samorzadu Stuchaczy lub innych
zrodet.

6. Funkcjonowanie biblioteki Centrum i centrum informacji multimedialnej oraz

zadania, obowigzki 1 uprawnienia nauczyciela bibliotekarza okresla Regulamin
Biblioteki i Centrum Informacji Multimedialnej w CKU w Kutnie wprowadzony
zarzadzeniem dyrektora Placowki.

7. Zadania Centrum Informacji Multimedialnej:
1) gromadzenie, opracowywanie i udostepnianie komunikatow medialnych,
2) wspoéttworzenie procesu dydaktycznego Centrum

- wykorzystanie zasobow 1 sprzgtu multimedialnego do prowadzenia
konsultacji i1 zaje¢ dodatkowych,

- umozliwienie stuchaczom i nauczycielom tworzenia oraz powielania réznych
informacji, - szkolenie uzytkownikéw Centrum w celu swobodnego
wykorzystywania wszelkich zrodel informacji, w tym internetowych, - pomoc
stuchaczom w rozwijaniu uzdolnien,

- pomoc stuchaczom majacym trudnosci w nauce,
3) koordynacja edukacji medialnej,
4) wspotpraca z biblioteka,
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5) zaspokojenie potrzeb kulturalnych i rekreacyjnych stuchaczy.
8. Zasady dzialania wypozyczalni:
1). Czytelnicy majg prawo do bezptatnego korzystania z ksi¢gozbioru biblioteki.
2). Korzystajacy z biblioteki sa zobowigzani do dbatosci o wypozyczone ksigzki.
3). Czytelnik moze wypozyczy¢ ksiazke wylacznie na swoje nazwisko.
4). Nie mozna ksigzek wypozyczonych przekazywa¢ osobom postronnym.

5). Czytelnik powinien zwrdci¢ uwage na stan ksigzki przed wypozyczeniem i zauwazone
uszkodzenia zgtosi¢ bibliotekarzowi.

6). Jednorazowo stuchacz moze wypozyczyé 2 pozycje, nauczyciel 4 pozycje, ale
w uzasadnionych przypadkach bibliotekarz moze ograniczy¢ lub zwigkszy¢ liczbe
wypozyczen z podaniem terminu ich zwrotu.

7). Maksymalny czas wypozyczenia zbioréw na zewnatrz to okres jednego miesiaca.

8). W wuzasadnionym przypadku bibliotekarz moze poprosi¢ o wczesniejszy zwrot
WYypoZyczonej pozycji.

9). Bibliotekarz ma prawo przedtuzy¢ okres wypozyczenia danej pozycji, jezeli nie ma na
nig szczegodlnego zapotrzebowania.

10). W przypadku zgubienia lub zniszczenia ksigzki czytelnik zobowiazany jest ja odkupic.
Za zgoda Dyrektora Centrum moze odkupi¢ inng o tej samej wartosci, przydatng placowce
pod wzgledem tresci.

11). W razie niedotrzymania przez uzytkownika terminu zwrotu materialéw bibliotecznych
bibliotekarz wzywa czytelnika w formie pisemnej do niezwlocznego zwrotu
wypozyczonych materiatow. Po otrzymaniu upomnienia uzytkownik powinien bez zwloki
zwrdci¢ wypozyczone materiaty biblioteczne.

12). Jezeli czytelnik mimo wysylania upomnien odmawia zwrotu ksigzek biblioteka moze
dochodzi¢ swych roszczen zgodnie z przepisami prawa.

13). Wszystkie wypozyczone ksigzki powinny by¢ zwrocone przed koncem kazdego
semestru.

14). Stuchacz rezygnujacy z nauki lub taki, ktory nie uzyskal promocji na semestr
programowo wyzszy jest zobowigzany do zwrotu wypozyczonych materialéw w terminie
dwoch tygodni od zakonczenia semestru badz odbioru dokumentow oraz do pobrania
zaswiadczenia potwierdzajacego zwrot materialdw wypozyczonych z biblioteki.

15). Nauczyciel lub pracownik szkoty konczacy prace w placowce jest zobowigzany do
zwrotu wypozyczonych materialdow w terminie dwoch tygodni od dnia zakonczenia pracy
w placowce.

16). Kazdego uzytkownika obowigzuje zakaz uzywania telefonéw komodrkowych oraz
innych urzadzen telekomunikacyjnych w bibliotece.

9. Zasady dziatania Czytelni oraz Centrum Informacji Mutimedialne;j:

1). Z czytelni CKU mogg korzysta¢ wszyscy stuchacze, nauczyciele i inni pracownicy
Centrum.

2). W czytelni mozna korzysta¢ ze wszystkich zbiorow biblioteki CKU.
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3). Czytelnicy korzystajacy z wypozyczen zbior6w na miejscu zobowigzani sg do
przekazania bibliotekarzowi informacji o wniesieniu do czytelni ksigzek oraz innych
materiatow wiasnych.

4). Przed opuszczeniem czytelni nalezy zwrdci¢ udostepnione ksigzki lub materiaty
W nienaruszonym stanie.

5). W czytelni dostepne sg komputery Centrum Multimedialnego do uzytku dla stuchaczy,
nauczycieli i pracownikéw Centrum.

6). Korzystanic z komputerow jest bezptatne i odbywa si¢ wylgcznie za zgods
i w obecnosci nauczyciela — bibliotekarza.

7). Przed przystapieniem do pracy na stanowisku komputerowym nalezy sprawdzi¢
komputer i zgtosi¢ ewentualne nieprawidlowos$ci w jego pracy.

8). Uzytkownicy komputerow zobowigzani sg do korzystania z nich
zgodnie z przeznaczeniem, to znaczy tylko w celach edukacyjnych.

9). zabrania si¢ wkladania wiasnych ptyt CD, DVD i innych no$nikéw informacji do stacji
dyskow bez zgody nauczyciela bibliotekarza.

10). Zakazane jest samodzielne instalowanie jakichkolwiek programoéw na komputerach
Centrum Multimedialnego. Zabrania si¢ dokonywania zmian Ww istniejagcych
oprogramowaniach oraz naruszania praw autorskich tworcow lub dystrybutorow
oprogramowania i danych.

11). W czytelni obowigzuje cisza.
12). W czytelni obowigzuje catkowity zakaz spozywania napojow oraz jedzenia.

13). W przypadku naruszenia obowigzujgcych zasad bibliotekarz ma prawo natychmiast
przerwac sesj¢ uzytkownika

ROZDZIAL 5
NAUCZYCIELE | INNI PRACOWNICY CENTRUM

§ 49

1. Centrum zatrudnia nauczycieli na podstawie Ustawy Karta Nauczyciela oraz
wydanych do niej przepiséw wykonawczych.

2. Zatrudnieni nauczyciele muszg posiada¢ wymagane kwalifikacje okreslone
odrebnymi przepisami.

§ 50

Nauczyciele zatrudnieni w szkotach realizuja zadania wymienione w § 11 i § 12 statutu
z uwzglednieniem specyfiki ksztalcenia osob dorostych.
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§51
1.Do podstawowych obowigzkéw nauczycieli zatrudnionych w Centrum nalezy:
1) rzetelne wypetnianie zadan wymienionych w § 11 1 § 12 statutu,
2) prawidtowe wykonywanie obowigzkow dydaktycznych,

3) dazenie do pelnego rozwoju osobowosci uczacych sig,

4) poszanowanie godnosci osobistej uczacych sig,

5) respektowanie praw i obowigzkoéw stuchaczy,

6) realizowanie zadan wynikajacych z arkusza organizacyjnego oraz plandéw pracy

zespotow przedmiotowych, zadaniowych oraz nauczyciela bibliotekarza.
7) stosowanie wytycznych Standardow Ochrony Matoletnich,

8) realizowanie obowigzujacych planéw nauczania z zastrzezeniem, ze nauczyciel
ma prawo do opracowywania autorskich programéw nauczania,

9) sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczacych sie,
10) obiektywne ocenianie stuchaczy,

11)  dbato$¢ o pomoce dydaktyczne i sprzet szkolny, wzbogacanie bazy dydaktyczne;j
Centrum,

12)  wspolpraca z bibliotekg szkolna,

13) zachgcanie uczacych si¢ do Kkorzystania z réznych Zrodet wiedzy oraz
uczestnictwo w zyciu kulturalnym,
14)  wdrazanie uczacych si¢ do systematycznej pracy, samokontroli i samooceny,

15) udzielanie w miar¢ wlasnych mozliwosci pomocy psychologiczno —
pedagogicznej stuchaczom z r6znymi niepowodzeniami,

16) rozpoznawanie indywidualnych predyspozycji uczacych si¢ — uzdolnien,
zainteresowan i wykorzystanie ich w pracy dydaktycznej,

17)  aktywne uczestniczenie w pracach Rady Pedagogicznej oraz w pracach zespotow
przedmiotowych i zadaniowych Centrum,

18)  udziat w konferencjach metodycznych,

19) prowadzenie dokumentacji pracy dydaktycznej,

20) stale doskonalenie wlasnych umiej¢tnosci i podnoszenie poziomu wiedzy
merytorycznej,

21)  zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki w czasie zajec
organizowanych przez Centrum,

22) pehienie dyzuréw w czasie przerw miedzy zajeciami wedlug harmonogramu
opracowanego zgodnie z rozkladem zaje¢. Dyzury sg pelnione przez nauczycieli na
wszystkich kondygnacjach budynku,

23) wyboér podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we
wszystkich oddziatach danego rocznika przez co najmniej jeden cykl edukacyjny
1 materialow ¢wiczeniowych obowigzujacych w poszczegdlnych oddziatach w danym
roku szkolnym,

24) przekazywania stuchaczom informacji o zakresie materiatu dydaktycznego,
ktory opanowali w sposob dobry oraz zakresie materiatu, ktory nie zostat opanowany
1 nad ktérym muszg popracowac,

25)  udostepnianie stuchaczom dokumentacji bedacej podstawg ocen bez mozliwosci
wykonywania kopii 1 tylko na terenie szkoty przez okres semestru za dany semestr,
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26) Nauczyciele moga prowadzi¢ zajecia zdalnie w okreslonych prawem
okolicznosciach 1 terminach. Wyzej wymienione zaje¢cia realizowane sg w czasie
rzeczywistym planu zaj¢¢ przy wykorzystaniu komunikatorow/ platform edukacyjnych.
Nauczyciele przygotowujg materiaty pomocnicze dla stuchaczy, prezentujg je podczas
pracy zdalnej oraz udostepniaja stuchaczom. Nauczyciele sprawdzaja obecno$é
stuchaczy na zajeciach zdalnych, monitoruja ich obecno$¢ oraz odnotowuja ten fakt
w dzienniku zaje¢¢ edukacyjnych.

§52
1. Nauczyciel ponosi odpowiedzialno$¢ za:

1) prawidtows realizacj¢ powierzonych mu zadan i prawidlowy przebieg procesu
dydaktycznego,

2) nadzor nad przestrzeganiem przez stuchaczy zasad bezpieczenstwa podczas
przebywania przez nich w budynku Centrum,

3) podejmowanie odpowiednich do sytuacji przedsiewzig¢ w przypadkach naruszen

zasad bezpieczenstwa przez stuchaczy przebywajacych w budynku Centrum,
facznie z wezwaniem celem interwencji stuzb policyjno — porzadkowych.

§53
1. Dyrektor Centrum powierza kazdy oddziat opiece jednemu z nauczycieli,
zwanemu opiekunem oddziatu.
2. W miar¢ mozliwo$ci opieka ta powinna trwaé przez caly okres nauczania w
danym typie szkoty.
3. Nauczyciele — opieckunowie oddzialbw sa odpowiedzialni za sprawy

organizacyjne w danym oddziale i prowadzenie dokumentacji pedagogiczne;j.

§ 54
1. Do zadan opiekunéw oddziatéw nalezy:

1) zapoznanie stuchaczy z obowiazujacymi w szkole regulaminami,
2) czuwanie nad przestrzeganiem postanowien zawartych w dokumentacji,
o ktorych mowa w pkt.1, zwracanie uwagi stuchaczom na mozliwos¢ korzystania

z przystugujacych im praw 1 na konieczno$¢ wywigzywania si¢ z obowigzkow,
3) poznawanie osobowosci stuchaczy, ich uzdolnien, zainteresowan oraz
warunkow zycia 1 pracy zawodowej,
4) mobilizowanie stuchaczy do systematycznego uczenia sie
| terminowego wywigzywania si¢ ze wszystkich obowigzkow,
5) wspotpraca z Samorzadem Stuchaczy,

6) wspotpraca z nauczycielami uczgcymi w danej grupie semestralnej,
w rozwigzywaniu konfliktow,

7) udzielanie pomocy w organizowaniu zespolow samoksztatceniowych,

8) tworzenie warunkow stuzacych rozwijaniu spotecznej aktywnosci stuchaczy,
9) inicjowanie wyborow samorzadu stuchaczy,

10) monitorowanie frekwencji stuchaczy na obowigzkowych zajegciach
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edukacyjnych,
11) wnioskowanie o skre$lenie stuchaczy,

12) przygotowywanie na posiedzenie Rady Pedagogicznej materiatdéw dotyczacych
klasyfikowania i promowania stuchaczy.

13) Przestrzeganie zapisow Standardow Ochrony Matoletnich
2. Praca z oddziatem jest ukierunkowana w szczego6lnosci na:
1) prace nad rozwojem osobowosci kazdego stuchacza,
2) motywowanie stuchaczy do samoksztatcenia i samodoskonalenia,
3) wspotprace z nauczycielami danego oddziatu,
4) reprezentowanie stusznych interesow stuchaczy na Radzie Pedagogicznej.

§55
1. W ramach struktury organizacyjnej Centrum moze by¢ utworzone stanowisko
kierownika zaj¢¢ praktycznych.
2. Kierownik zaje¢ praktycznych kieruje prawidlowym funkcjonowaniem

i prowadzeniem zaje¢ na mocy przydzielonego mu przez dyrektora Centrum zakresu
czynnosci.

§ 56
1. W Centrum sg zatrudnieni wg odrgbnych przepiséw pracownicy administracyjni
1 pracownicy obstugi.
2. Liczbg i podziat stanowisk pracownikoéw administracji i obstugi okresla Dyrektor
Centrum.

3. Szczegodtowy zakres obowigzkéw pracownikow administracyjnych
1 pracownikow obslugi reguluje zakres czynno$ci opracowany na pisSmie potwierdzony
wlasnor¢cznym podpisem i znajdujacy si¢ w aktach personalnych pracownikow.

4, Dopuszcza si¢ zmiang zakresu czynnosci w porozumieniu z zainteresowanym
pracownikiem ze wzgleddéw organizacyjnych.

S. Pracownicy administracji i obstugi przestrzegaja zapisow Standardéw Ochrony
Matoletnich.

§57
1. Obstuge finansowo-ksiegowa Centrum prowadzi Centrum Uslug Wspdlnych, ktore
podlega bezposrednio organowi prowadzacemu Placowke.
2. Pracownicy administracyjni Centrum wspoipracujg z Centrum Ustlug Wspélnych.

§ 58
1. Obstuge kancelaryjng wraz z prowadzeniem dokumentacji szkot prowadzi
sekretariat Centrum.
2. Do =zadan pracownikow administracyjnych sekretariatu Centrum nalezy

prowadzenie dokumentacji szkdt w szczegolnosci:
1) przyjmowania stuchaczy,
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2) obstuge bezposrednig stuchaczy (wydawanie legitymacji
szkolnych, za§wiadczen, itp.),

3) rejestr i dokumentacje niepedagogiczna stuchaczy,
4) biezaca korespondencje.

ROZDZIAL 6
ZASADY PRZYJMOWANIA SLUCHACZY DO CENTRUM

§ 59

1. Do poszczegolnych szkét 1 pozaszkolnych form ksztatcenia wchodzacych w sktad
Centrum przyjmowani sg kandydaci, ktorzy ukonczyli, co najmniej 18 lat w roku
kalendarzowym, w ktorym podejmuja nauke oraz ktérzy najpozniej w dniu rozpoczecia
zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych ukonczyli 16 lat, jezeli majg opoznienie w cyklu
ksztalcenia zwigzane z sytuacja zyciowa lub zdrowotng uniemozliwiajaca lub znacznie
utrudniajacg podjecie lub kontunuowanie nauki w szkole ponadpodstawowej dla
milodziezy.

2. Jezeli wystepuja roznice programowe miedzy szkota, (semestrem), ktorag
kandydat ukonczyl, a szkota (semestrem), do ktorej ubiega si¢ o przyjecie, wowczas
zobowigzany jest on zlozy¢ egzamin klasyfikacyjny obejmujacy réznice programowe.
Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ na zasadach okre$lonych przez ministra
wlasciwego do spraw o$wiaty.

3. W razie powtarzania semestru zalicza si¢ stuchaczom te zajecia edukacyjne,
z ktorych otrzymali oceng pozytywna, jesli jest to ocena koncowa.

4. Jezeli w semestrze, do ktorej stuchacz uczgszcza w ramowym planie nauczania
przewidziano nauke¢ jezyka obcego, innego niz ten, ktorego uczyt si¢ w poprzedniej
szkole, stuchacz moze uczy¢ si¢ jezyka przewidzianego w ramowym planie nauczania,
wyrownujac braki programowe w terminie uzgodnionym z nauczycielem je¢zyka
obcego, nie pdzniej jednak niz do rozpoczecia klasyfikacji za dany semestr.

§ 60
1. W celu przeprowadzenia naboru do szkot 1 na kursy kwalifikacyjne prowadzone
przez Centrum, Dyrektor powotuje szkolna komisje rekrutacyjna,

wyznacza jej przewodniczacego i okresla zadania komis;ji.

2. Warunki rekrutacji i kryteria przyje¢ do klas pierwszych w poszczegélnych
typach szkot oraz na kwalifikacyjne kursy zawodowe w Centrum publikowane sa na
stronie internetowej Centrum, na tablicy ogloszen w Centrum i dostgpne do wgladu
w sekretariacie Placowki.

§ 61

1. Terminy postgpowania rekrutacyjnego, w tym terminy sktadania dokumentéow, oraz
terminy postepowania uzupetniajacego dla form szkolnych okreslone sg Zarzadzeniem
L.odzkiego Kuratora O$wiaty na podstawie stosownych przepisow prawa oswiatowego.
Dyrektor placéwki powotuje komisje rekrutacyjng i okres$la jej zadania. Terminy
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postgpowania rekrutacyjnego i uzupelniajacego sa upubliczniane, jak rowniez listy
kandydatow przyjetych i nieprzyjetych.

2. Terminy postepowania rekrutacyjnego, w tym terminy sktadania dokumentéw,

oraz terminy postepowania uzupetniajacego dla form pozaszkolnych okresla Dyrektor
Centrum w uzgodnieniu ze Starostg Kutnowskim 1 zamieszcza w stosownym
zarzadzeniu oraz podaje do publicznej wiadomosci. Terminy postgpowania
rekrutacyjnego i1 uzupeiniajacego sa upubliczniane, jak rowniez listy kandydatow
przyjetych i nieprzyjetych.
3. Kandydaci do szkét i na kursy kwalifikacyjne prowadzone przez Centrum
ubiegajacy si¢ o przyjecie sktadaja dokumenty bezposrednio w sekretariacie szkoty.
Kandydaci mogg rowniez sktada¢ wniosek o przyjecie do szkoty lub na kwalifikacyjny
kurs zawodowy za pomocg poczty elektronicznej, ale wnioski bedg rozpatrzone
dopiero po uzupelnieniu wymaganych dokumentéw. Dotyczy to rowniez
wnioskujacych o przyjecie na semestr programowo wyzszy do danego typu szkoty.

§ 62

Warunki rekrutacji na pozostale formy ksztalcenia pozaszkolnego z wyltaczeniem
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych, kazdorazowo dla planowanego kursu, okresla
Dyrektor Centrum jako organizator kursu, stosownym zarzadzeniem uwzglgdniajac
odpowiednie regulacje prawne w tym zakresie oraz warunki organizacyjno — techniczne,
ktoére publikuje si¢ na stronie internetowej Centrum.

ROZDZIAL 7
POZASZKOLNE FORMY KSZTALCENIA

§ 63
Centrum moze prowadzi¢ dziatalno§¢ w zakresie ksztatcenia osob dorostych w formach
pozaszkolnych. Uwarunkowania prawne w tym zakresie okreslajg odrebne przepisy.

§ 64
1. W sprawie przyjecia na kazda z form ksztatcenia pozaszkolnego z wytaczeniem
kwalifikacyjnych kursow zawodowych zastosowanie majg zasady rekrutacji, o ktorych
mowa w § 62 Statutu.
2. Organizator zastrzega sobie prawo do odwotania kursu przy niewystarczajacej
liczbie stuchaczy.

§ 65
Nadzor nad pozaszkolnymi formami ksztatcenia sprawuje — kierownik pozaszkolnych form
ksztatcenia.
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§ 66
1. Stuchacz podejmujacy ksztalcenie na kwalifikacyjnym kursie zawodowym
posiadajacy:
dyplom potwierdzajacy kwalifikacje zawodowe lub inny rownorzedny,

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

$wiadectwo uzyskania tytutu zawodowego, dyplom uzyskania tytutu mistrza lub
inny rownorzedny,

swiadectwo czeladnicze lub dyplom mistrzowski,

$wiadectwo ukonczenia szkoty prowadzacej ksztatcenie zawodowe,

$wiadectwo ukonczenia liceum profilowanego,

swiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje w zawodzie,

zaswiadczenie o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego, moze by¢
zwolniony, na swdj wniosek ztozony do Dyrektora Centrum, z catosci lub czesci
zaje¢ dotyczacych odpowiednio tresci ksztalcenia lub efektow ksztatcenia
zrealizowanych w dotychczasowym procesie ksztatcenia, o ile sposob organizacji
ksztatcenia umozliwia takie zwolnienie.

2. W przypadku zwolnienia shluchacza w catosci z obowigzku realizacji danych zajeé

edukacyjnych ~w  dokumentacji  przebiegu  nauczania  wpisuje  si¢
»Zwolniony/zwolniona" a takze rodzaj dokumentu bgdacego podstawa zwolnienia.

§ 67

Ukonczenie pozaszkolnych form ksztalcenia ustawicznego potwierdza si¢ odpowiednim
zaswiadczeniem zgodnie z wzorem okre§lonym przepisami w tym zakresie.

§ 68

1. Centrum moze pobiera¢ optaty za ksztalcenie ustawiczne prowadzone w formach
pozaszkolnych, o ktorych mowa a art. 117 ust. 1a pkt 2), 3) 1 5) ustawy Prawo o§wiatowe.
2. Oplaty s3 wnoszone za caly okres ksztalcenia, w terminie do dnia rozpoczecia

ksztalcenia,

3. Dyrektor Centrum moze w uzasadnionych przypadkach przedtuzy¢ termin

whiesienia oplaty lub wyrazi¢ zgode na wniesienie oplaty w ratach,

4. Optaty wnosi si¢ na rachunek wskazany przez Dyrektora Centrum,

5. Wysokos¢ optat ustala dyrektor Centrum w porozumieniu z Centrum Ustug
Wspolnych z uwzglednieniem kosztéw prowadzenia poszczegdlnych form
pozaszkolnych.

6. Zwolnienie w catosci lub w cze$ci z oplat nastepuje na wniosek osoby

zainteresowanej,

7.

Oplaty nie podlegaja zwrotowi, jezeli osoba zostala skreslona z listy uczestnikow
pozaszkolnych form ksztatlcenia albo zrezygnowata z ksztalcenia, chyba ze
rezygnacja nastgpila z powodow zdrowotnych potwierdzonych zaswiadczeniem
lekarskim lub z innych waznych przyczyn losowych.
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§ 69

1. W  przypadkach  nieuregulowanych  wprost dotyczacych  ksztalcenia
w pozaszkolnych formach ksztalcenia przepisy niniejszego statutu stosuje si¢
odpowiednio.

2. Dyrektor Centrum moze w formie zarzadzenia z uwzglednieniem zapisow
niniejszego statutu i obowigzujacych przepisow prawnych, okreslic szczegdtowe
zasady organizacyjno — techniczne prowadzenia ksztalcenia ustawicznego w formach
pozaszkolnych.

ROZDZIAL 8
PRAWA 1 OBOWIAZKI SLUCHACZY CENTRUM

§70
1. Stuchacz ma prawo do:

1) swobody wyrazania mysli i przekonan, jezeli nie narusza tym dobra innych
osob, sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw kontroli
wiedzy stuchacza,

2) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

3) korzystania z pomieszczen Centrum, srodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki, udostepnianego w okreslonych godzinach,

4) wplywania na zycie Centrum przez dziatalno$¢ samorzadows,

5) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktycznym,

6) szczegdlnej ochrony i poszanowania godnosci osobistej,

7) rozwijanie zainteresowan, zdolnosci i talentow,

8) dwodch egzaminéw poprawkowych w ciggu semestru,

9) zlozenia wniosku wraz z uzasadnieniem do dyrektora Centrum o wyznaczenie
dodatkowego terminu egzaminu lub egzamindw semestralnych,

10) do petnej informacji dotyczacej klasyfikowania, promowania i oceniania,

11) bezpiecznych i higienicznych warunkow nauki w czasie zaje¢ organizowanych
przez Centrum,

12) do powtarzania semestru jeden raz w okresie ksztalcenia, wylacznie na swoj
pisemny wniosek uzasadniony sytuacja zyciowa lub zdrowotng ztozony w okresie 7
dni od dnia zakonczenia zajg¢ edukacyjnych.

13) udzielenia mu pomocy psychologiczno — poedagogicznej oraz pomocy
w przypadku skrzywdzenia wedtug zapisow Standardow Ochrony Matoletnich.

2. Stuchacz ma obowiazek:
1) systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w konsultacjach,
2) usprawiedliwienia swojej nieobecnosci na egzaminach,

3) uzupehi¢ rdéznice wynikajace z realizacji programu nauczania w zakresie
poziomu podstawowego i rozszerzonego,
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4) przestrzega¢ zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli
oraz pozostatych pracownikéw Centrum i innych jednostek organizacyjnych
wchodzacych w sktad Centrum,

5) dba¢ o wspoélne dobro, tad i porzadek w Centrum,

6) przestrzegaé zakazu palenia na terenie placowki,

7) przebywaé w trakcie zaje¢ tylko w wyznaczonych miejscach,
8) dbac o estetyczny i stosowany do okoliczno$ci wyglad i stroj,

9) podczas zaje¢ edukacyjnych przestrzega¢ zakazu uzywania telefondéw
komorkowych i innych urzadzen elektronicznych do celow nie zwigzanych
z prowadzonymi zaj¢ciami edukacyjnymi.

10)podczas nauczania zdalnego aktywnie uczestniczy¢é w zajeciach w czasie
rzeczywistym wedtug planu zaje¢, nie zaktocac zaje¢ i przestrzegaé zasad kultury
komunikacji.

§71
1. Stuchacz Centrum ma prawo do otrzymania publicznej pochwaly na zakonczenie
kazdego semestru.
2. Stuchacz Centrum ma prawo do nagrody ksigzkowej za bardzo dobre i dobre

wyniki w nauce oraz sumienne wypeknianie obowigzkéw okreslonych w statucie.

3. Pochwale lub nagrode ksigzkowa otrzymuje stuchacz na wniosek opiekuna
oddziatu lub nauczycieli zaj¢¢ edukacyjnych, zatwierdzong przez Dyrektora Centrum.

§72
1. Stuchacz Centrum, ktory naruszyt normy zachowania si¢ w miejscach publicznych
oraz nie przestrzegat Statutu Centrum moze by¢ ukarany:
1) upomnieniem ustnym opiekuna (nauczyciela),
2) upomnieniem lub pisemna nagana,
3) pisemng nagang z ostrzezeniem,
4) skresleniem z listy stuchaczy.

2. W przypadku cigzkiego naruszenia Statutu Centrum stuchacz moze by¢ skreslony
z listy stuchaczy bez stopniowania kar, a w szczeg6lnosci za:

1) posiadanie alkoholu lub innych $rodkéw odurzajagcych w budynku, gdzie
odbywaja si¢ zaj¢cia oraz na terenie Centrum,
2) przebywanie w budynku, gdzie odbywajg si¢ zajecia i na terenie Centrum
w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu Iub innych srodkéw odurzajacych,
3) zagrozenie bezpieczenstwa, zdrowia i zycia swojego i innych,
4) popelienie wykroczenia 1 przestgpstwa, potwierdzonego prawomocnym
wyrokiem sadu,
5) posiadanie na terenie Centrum niebezpiecznych narzedzi (np. broni, nozy, itp.).
3. Decyzj¢ o udzieleniu pisemnej nagany z ostrzezeniem podejmuje Dyrektor
Centrum na podstawie uchwaly rady pedagogicznej. Nagan¢ z ostrzezeniem
przechowuje si¢ w dokumentach sluchacza. Jesli shuchacz byt ukarany nagang

z ostrzezeniem 1 nadal nie stosuje si¢ do postanowien zawartych w statucie Centrum
zostaje skreslony z listy stuchaczy.
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4. Decyzje o skresleniu z listy stuchaczy podejmuje Dyrektor na podstawie uchwaty
Rady Pedagogicznej. W przypadku, gdy w Centrum powolany zostal Samorzad
Stuchaczy przed skresleniem z listy stuchaczy Dyrektor zasigga opinii Samorzadu
Stuchaczy.

5. Od decyzji o skresleniu stuchacz ma prawo odwota¢ si¢ na pisSmie w ciggu
czternastu dni do L.odzkiego Kuratora O§wiaty za posrednictwem Dyrektora Centrum.

6. Jesli w terminie czternastu dni stuchacz nie zlozy odwotania lub zostanie ono
rozpatrzone negatywnie, decyzja o skresleniu z listy stuchaczy jest ostateczna.

ROZDZIAL 9
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 73

Centrum uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§74

Centrum prowadzi dokumentacj¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

§ 75

1. Centrum prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujagcymi
przepisami. Dokumentacja ta zawiera w szczego6lnosci:

1) dzienniki lekcyjne,

2) arkusze ocen,

3) protokotly postgpowania kwalifikacyjnego 1 protokoty egzaminéw,
4) ksigge stuchaczy.

§76
Centrum wydaje stuchaczom $wiadectwa, dyplomy, legitymacje szkolne 1 za§wiadczenia
wg wzorow 1 symboliki ustalonej przez aktualne rozporzadzenie Ministra do spraw o$wiaty
w sprawie zasad wydawania oraz wzorow $wiadectw, dyploméw panstwowych i innych
drukéw szkolnych, sposobu dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatow, a takze
zasad legalizacji dokumentow przeznaczonych do obrotu prawnego z zagranicg oraz
odplatnos$ci za wykonywanie tych czynnosci.

§ 77

Centrum prowadzi rejestry wydanych $wiadectw ukonczenia szkoly i zaswiadczen
o ukonczeniu kwalifikacyjnego kursu zawodowego.

§78
Centrum prowadzi archiwum.
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§79
W celu zapewniania bezpieczefistwa realizacji zadan Centrum, w Centrum funkcjonuje
monitoring wizyjny oraz system alarmowy.

§ 80

Wszystkie zmiany w niniejszym statucie dokonywane beda w takim trybie, w jakim zostat
przyjety niniejszy statut. Jezeli liczba zmian w statucie jest znaczna, to na podstawie
uchwaty Rady Pedagogicznej zobowigzujacej dyrektora Centrum do ogloszenia tekstu
ujednoliconego Statutu - Dyrektor Centrum zarzgdzeniem oglasza tekst ujednolicony
statutu.

§ 81

Niniejszy statut zostal opracowany na podstawie ustawy Prawo os$wiatowe z dnia 14
grudnia 2016 roku (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 820, 904, 982, 1036) oraz przepisow
wykonawczych ze zmianami.

§ 82
1. Statut wchodzi w zycie z dniem podjecia uchwaty.

2. Sprawy nieuregulowane w Statucie Centrum okreslajag przepisy aktualnie

obowigzujace.

§ 83
Tekst ujednolicony Statutu Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Kutnie zostat

wprowadzony na podstawie Uchwaly Nr 6/2026/2027 Rady Pedagogicznej Centrum
Ksztatcenia Ustawicznego w Kutnie z dnia 13 wrzesnia 2026 roku w sprawie zmian
w Statucie Centrum Ksztalcenia Ustawicznego w Kutnie, Zarzadzeniem Nr: ,,,,,,/2026
Dyrektora Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Kutnie z dnia 13 wrzesnia 2026 roku
w sprawie wprowadzenia zmian teksie ujednoliconym Statutu Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego w Kutnie.
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